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Neoliberalismo ou democracia

Emir Sader

Com duas de-
cadas de aplicacao
de programas de
ajuste fiscal no figu-
rino do FMI e do
Banco Mundial, a
Ameérica Latina vive
sua pior crise soci-
al desde os anos
30, o que, por sua
vez, corroi as bases
do seu sistema
politico.Neolibe-
ralismo e democra-
cia revelam a super-
ficie sua contradigao antagonica.

Privilegiando a estabilidade moneta-
ria como suposta condigao de um cresci-
mento “saudavel” e sustentado, as elites
politicas e tecnocraticas provocaram o mai-
or processo de concentracao de renda, de
exclusao social -no sentido de exclusao de
direitos, a comecar pelo direito a emprego
formal-, de violéncia urbana e rural e de
debilitamento rapido de sistemas politicos
democraticos -conquistados com grande
esforgo nos paises- do continente.

Foi imposta e
consolidada a
hegemonia do capi-
tal financeiro, medi-
ante programas de
estabilizacao mone-
taria nao baseados
no fortalecimento
estrutural de nossas
economias - com
crescimento indus-
trial e agricola, de-
senvolvimento
tecnologico proprio,
fortalecimento da
capacidade aquisitiva do mercado interno,
projetos nacionais de construgao de socie-
dades democraticas e humanizadas-, mas
na atracao de capital especulativo median-
te taxas de juros astronomicas. Taxas que,
por sua vez, impoem estagnacao prolon-
gada da economia, endividamento gene-
ralizado, elevacao exponencial da divida
publica e empobrecimento macico da po-
pulacao.

Essa corrosao das bases sociais da
democracia leva a degradacao dos siste-
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mas politicos, ancorados em economias e
Estados financeirizados, em maquinas de
exclusao social capitaneadas pelos minis-
térios econdmicos e pelos bancos centrais
e em elites corruptas, que aceleram a
privatizacao do Estado. Este se torna o cam-
po de uma luta feroz entre os interesses pu-
blicos e os privados, contan-
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toria de uma elite latino-americana reconhe-
cidamente patrimonialista. A America Lati-
na requer uma radical revolugao democra-
tica social, politica e moral. Requer a ruptu-
ra com as politicas do FMI e do Banco Mun-
dial, com a afirmacao da soberania de nos-
sos Estados, apoiados na integracao con-

tinental do Meéxico ao Uruguai

do estes com a promogao de
grande parte dos governos.
MNossos governos sao elogia-
dos pelas autoridades mone-
tarias internacionais e rejeita-
dos pelas opinides publicas
nacionais.

Essa corrosao do espirito
publico leva a um esgotamen-
to da legitimidade dos siste-
mas politicos, que, como pei-

Que nos deixem
construir nosso
proprio destino,
da mesma forma
gue fomos
capazes de
construir nossa
identidade
cultural

e numa ampla politica de ali-
ancas internacionais, que pri-
vilegie o sul do mundo, a co-
megcar pela China, pela India
e pela Africa do Sul. Interna-
mente isso requer politicas
de distribuigao de renda que
fagam da capacidade repri-
mida de consumo popular a
alavanca para a expansao
produtiva da economia in-
dustrial e agricola, para a ge-

Xxes, comegam a apodrecer
pela cupula do Estado, pelas
elites dominantes. “Autoridades” economi-
cas se revelam simples agentes de insti-
tuicoes financeiras privadas. Governantes
compram votos dos parlamentares. Milita-
res tutelam sistemas politicos que supos-
tamente sao civis e democraticos.

Fortunas sao acumuladas a custa do
patrimonio publico, superando todos os
patamares de corrupc¢ao conhecidos na his-

racao de mais empregos,
para o investimento tecnologico e para a
reconstrugao de sujeitos sociais e politicos
democraticos.

A America Latina esta numa encruzi-
Ihada: ou avanca no caminho da desagre-
gacao social, da renuncia definitiva da sua
soberania politica e da consolidacao de
economias novamente primario-exportado-
ras ou se afirma como um continente coe-
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so, com projeto proprio, com objetivos
prioritariamente democraticos, sociais e
culturais, desenhando uma identidade pro-
pria @ um caminho proprio também.

Vivemos um seculo extraordinario, em
gue afirmamos nossa capacidade de rom-
per com economias primario-exportadoras,
de avancar no caminho da industrializacao,
de construir Estados que garantiram direi-
tos de setores até ali marginalizados e de
construir uma arte respeitada mundialmen-
te na literatura, na pintura, na escultura, no
cinema, no teatro e na musica.
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Como disse Gabriel Garcia
Marquez, ao receber o Prémio Nobel de
Literatura de 1982, que nos deixem
construir nosso proprio destino, com
objetivos definidos por nés mesmos, da
mesma forma que fomos capazes de
construir nossa identidade cultural. Nao
reivindicamos outros “cem anos de so-
lidao”, mas precisamos fazer destes
“tempos de colera” uma alavanca para
romper com a resignacao de sermos
“mercados emergentes” e construir
uma civilizacao latino-americana. ®

Emir Sader, 57, é professor de sociologia da USP e da UERJ e autor
de "Século 20: Uma Biografia Nao-Autorizada” fed. da Fundacao

Perseu Abramo), entre outros.

Fonte: Folha de Sao Paufo, 02.10.2000. Tendéncias e Debates.
Charge: Jorge Cayres, aluno-trabalhador do nucleo de Jundiai - SP
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NUmeros da desigualdade e pobreza
no Brasil

José Carlos Pereira Peliano

APROPRIACOES DE RENDA DOS 10% MAIS RICOS DA
POPULACAO - PAISES SELECIONADOS - ANOS NOVENTA

~10% MAIS RICOS POR PAISES* PARTICIPACAO NO TOTAL DA RENDA

19) BRASIL 50,0%
2°) ZAMBIA 46,4%
32) QUENIA 45,8%
4°9) PARAGUAI 44,2%
52) PERU 42,9%
62) TURQUIA 40,7%
72) MEXICO 40,6%
89) MALASIA 39,8%
99) FILIPINAS 37,0%
10%) ARGENTINA 35,2%
119) SRI LANKA 34,7%
129) TAILANDIA 34,1%
132) INDIA 33,6%
14°) PORTUGAL 33,4%
159) EGITO 33,2%

FONTE fnsttE&aPaEm Econém m&.ﬂpﬁcada - .FPEA.no{a ;.Almfocag:a. -_‘-E:-‘ du_ pais term a ver com o grau de
sua desigualdade de renda, quarto mefthor colocado o pals maior a desigualdade e vice-versa

APROPRIACOES DE RIQUEZA DO 1% MAIS RICO DA POPULAGAO
PAISES SELECIONADOS - FINAL DOS ANOS OITENTA

APROPRIAGCOES BRASIL GRA-BRETANHA |ESTADOS UNIDOS

Renda 17%
Riqueza 53% 29% 26%

FONTE: R. Gongalves, "Distribuicdo de rqueza e retornada do deservolimento”, Teoria & Debate, n® 14, maio de 1991, p. 58-61.
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DISTRIBUICAO DA RENDA TOTAL NO BRASIL POR DECIS (1960-90)
POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA COM RENDA

Primeiro (+pobre) 5 1,16 1,18 0,81
Segundo 2,32 2,05 2,03 1,80
Terceiro 3,42 3,00 2,95 2,20
Quarto 4,65 3,81 3,57 3,04
Quinto 6,15 5,02 4,41 4,06
Sexto 7.66 6,17 5,58 5.47
Setimo 9.41 7.21 LT i L
QOitavo 10,85 9,95 9,88 10,32
Nono 14,69 15,15 15,36 16,27
Décimo (+rico) 39,66 46,47 47.89 48,69

FONTE: Bem-Estar, Pobreza e Desigualdade de Renda: Uma Avaliagdo da Evolugdo Historica e das Disparidades
Regionais, IPEA, Texto para Discussdo n? 454, fan/97, p. 27.

DISTRIBUIGAO DA RENDA TOTAL NO BRASIL POR DECIS (1993-97)
POPULAGCAO ECONOMICAMENTE ATIVA COM RENDA

DECIS 1993 1995 1996 1997
Primeiro (+pobre) 0,7 1,0 1,0 1.0
Segundo 1,7 2.1 2,1 2.1
Terceiro 3.0 2.5 2,5 25
Quarto 3,2 3.4 3.5 3.5
Quinto 43 44 45 45
Sexto 56 56 57 58
Sétimo 7.1 7.4 75 7.5
Oitavo 99 10,3 10,3 10,3
Nono 15,5 16,2 16,1 16,1
Decimo (+rico) 49,0 47 .1 46,8 46,7

FONTE: IBGE (Pesquisa Nacional de Amostras por Domicilio - PNAD).
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EVOLUGAO DO SALARIO MINIMO REAL
(MEDIAS ANUAIS EM RS 1,00 DE 1994*) - BRASIL 1994-98

ANOS SALARIO MINIMO REAL * VARIACAO ANO A ANO EM PERCENTAGEM

. 1995 131,0 22,6
‘ 1996 131,9 0,7
1997 ‘ 123,2 -6,6
1998 119,3 -3,2
1999** | 113,6 4.8

FONTE: Ministério do Trabalho e Emprego
Notas:* Média anual, valores de dezembro de 1994, deflacionados pelo IGP-DIFGV: ** janeiro

NIVEIS DE SALARIO MIiNIMO DE ALGUNS PAISES - EM R$1,00

PAISES VALOR DO SALARIO mmmo DE OUTROS PAISES
SALARIO MINIMO
' AUSTRALIA 2.098 15,4
BELGICA 2.006 14,7
' HOLANDA 1.878 13,8
' FRANCA 1.746 12,8
' CANADA 1.672 12,3
ESTADOS UNIDOS 1.614 11,9
NOVA ZELANDIA 1.399 10,3
JAPAO 1.060 7,79
GRECIA 959 7,05
ESPANHA 924 6,79
PORTUGAL 726 5,34
MEXICO 188 1,38
PERU 179 1,32
URUGUAI 149 1,09
BRASIL 136 1,00

FONTE: Datafolha
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VENDAS A POPULACAO NO COMERCIO VAREJISTA DO NORDESTE
E SUDESTE - JANEIRO DE 1995 A MAIO DE 1999

INDICE DO FATURAMENTO* Ou DO CONSUMO

ATIVIDADES JANEIRO 95 MAIO DE 99
" RECIFE RIO DE JANEIRO
'SUPERMERCADOS 100 92,4 101,1
'MERCEARIAS 100 79,8 64,7
'LOJAS DE DEPARTAMENTOS 100 67,8 46,8
FARMACIAS 100 88,9 53,6
\VESTUARIO 100 63,0 58,5
| ARTIGOS USO PESSOAL 100 58,0 46,7
'MOVEIS/ELETRODOMEST 100 71,1 54,1
' AUTOMOVEIS E PECAS 100 53,4 63,6
COMBUSTIVEIS 100 78,2 94,7
MATERIAIS DE CONSTRUCAO 100 82,2 64,4

FONTE: IBGE (Faturamento real do comeércio varejisia)
Nota: * base do indice, jan = 100 (os numeras correspondentes as vendas de janeiro de 95 em cada atividade foram
igualadas a 100); ** a contrapartida do fafuramenio do comércio & o consumo da populagao.

P GLRYI] INDICES DE DESENVOLVIMENTO HUMANO*
DE PAISES SELECIONADOS DA AMERICA LATINA

PAISES INDICE* COLOCACAO
HILE 0,893 300
OSTARICA 0,889 349
ARGENTINA 0,888 369
RUGUAI 0,885 389
PANAMA 0,868 452
ENEZUELA 0,860 46°
MEXICO 0,855 49°
OLOMBIA 0,848 532
RASIL 0,809 622

FONTE: Organizagao das Nagoes Unidas r{::-mi
Nota: * O indice leva em conta as condicoes de saude, educagdo e expectativa de vida da populagdo - quanto menor o
indice piores as condigdes de vida e trabalho, e vice-versa.
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RENDIMENTO MEDIO REAL DAS PESSOAS OCUPADAS
CONJUNTO DAS REGIOES METROPOLITANAS 1994-99

ANOS RENDIMENTO MEDIO REAL VARIACAO NO PERIODO (%)
1995 118,03 10,65
1996 126,72 7.36
1997 129,27 2,01
1998 128,69 -0,45
1999* 122,31 -5,96

FONTE: IBGE (Pesquisa Mensal de Emprego - PME); nofa: * faneiro a maio.

PTG eBd RENDA INTERNA E DIVIDA EXTERNA POR HABITANTE (USS$ 1,00)
BRASIL 1994-98

ANOS RENDAINTERNA DIVIDA EXTERNA RENDA INTERNA RENDA INTERNA

BRUTA POR TOTAL* LiIQUIDA** POR LiQUIDA
HABITANTE (A) PORHABITANTE  HABITANTE  VARIAGAO ANUAL

(D =A-B) (%)

1994 3.546 968 2578 =

1995 4.542 1.026 3.516 36,4

1996 4.923 1.142 3.781 7,5

1997 5.039 1.253 3.786 0,1

1998 4.802 1.453 3.349 11,5

FONTE: IBGE E BACEN '

Notas: * divida financeira confabilizada pelo Banco Central; ** renda destinada ao consumo, investimenio & poupanca
por habitante - a refirada da parcefa da divida externa & feita para se saber quanto da renda nacional esta compromelida
COMm 08 COmMpromissos exfernos.

QUADRO Xi GOVERNO FEDERAL DO BRASIL - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO
_ ORCAMENTARIA - PROGRAMAS SOCIAIS SELECIONADOS 1995-99 -

VALORES LIQUIDADOS (R$ MILHOES)*

PROGRAMAS LIQUIDADO LIQUIDADO LiQUIDADO
1995 1996

LIQUIDADO

a/n) e

FONTE: Assessona de Orgamento da Camara

8,69

L] ¥
dos Deputados e Prodasen; nola: *

Organizacao agraria 1.196,2 1.181,0 1.479,7 1.5453
Educacao 9.441,8 8.862,2 9.025,3 9.338,7
Saude 14.208,1 12.917.8 14.619,3 14.017,2
Assisténcia 1.208,1 1.4222 22052 3.116,0
Total (a) 26.054,2 24.383,2 27.349,5 28.017.2
Total Orcamento (b) 299.822,6 323.860,7 408.023,2 502.046,6
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O desenvolvimento cientifico e técnico
alcangado pela sociedade moderna é im-
pressionante e se destaca ao longo da his-
toria das civilizagoes, mostrando como a
capacidade humana de entender a nature-
za e dela produzir bens e servicos pode
atingir niveis inquestionaveis de utilidade,
qualidade e eficiéncia. Estao ai, entre ou-
tros, a roda, as naves espaciais, a vacina
contra a paralisia infantil, os computadores,
a engenharia genetica, a televisao, o tele-
fone celular, a aspirina e a ressonancia
magnetica. Esse avango sem precedentes
da ciéncia e da tecnologia, no entanto, nao
e acompanhado pelo bem-estar de toda a
humanidade, de todos os povos, de todas
as pessoas.

Ha diferengas consideraveis nos
padroes de bem-estar ao se levar em
conta a quantidade de bens e servicos
produzidos e a quantidade de bens e
servicos consumidos. A acumulacao de
riqgueza de um lado, contrasta com a
inexisténcia de posses de outro. A co-
nhecida historia de muitos terem pou-
CO e poucos terem muito retrata bem a
distribuicao dos beneficios propiciados
pelo desenvolvimento cientifico e
tecnologico na sociedade moderna. Dai
serem ricos 0os que detem o poder de
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comandar e acumular bens e servicos
e pobres 0s que nao tém acesso a essa
ordem e progresso estabelecidos.

Os despossuidos podem ser desco-
bertos de muitas maneiras. Ha diversos
padroes de caracterizacao, bastando que
se ande hoje pelas ruas do Brasil, por
exemplo, e os veja dormindo sob as pon-
tes, perambulando pelas calgadas, catan-
do restos do lixo, cheirando cola, venden-
do coisas nos sinais de transito, pedindo
esmolas e esquecidos num asilo de velhos
ou atras das grades. Podem também ser
localizados pelo tamanho do salario que
ganham ou da renda que juntam no fim do
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mes, pelo nivel de educacao que atingiram,
pelas condicoes de salde que apresentam,
pela qualidade de moradia que tém ou
pelos tipos de servigos publicos que lhes
reservam o Estado.

Caracterizar a situagao da pobreza no
pais, portanto, nao & uma tarefa simples,
como e 0 desejo e o esforgo que se tem
que fazer para dela sair algum dia ao lon-
go da vida de um individuo. Mais que ir
atras da pobreza, a tarefa tem que come-
car por fazer chegar a todos, e do mesmo
modo, os beneficios da ciéncia e da
tecnologia, nao discriminando os individu-
0s seja pela cor, idade, sexo, nivel de ins-
trucao, ideologia, religiao, trabalho ou ren-
da. Quaisquer dessas manifestacoes de
pobreza, e todas elas, estigmatizadas pela
falta de acesso aos bens e servigos dispo-
niveis na sociedade, nao significam de for-
ma alguma pobreza de espirito. Talvez a
maior mazela humana seja a arrogancia da
riqueza que a todos trata com a violéncia
da desconsideracao, do desprezo, da dis-
criminacao.

Contar o contingente de pobres no Bra-
sil, portanto, importa menos do que come-
car a trabalhar para erradicar a pobreza no
pais. Qualquer contagem, apoiada num ou
noutro indicador social ou econdmico, nao
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vai mostrar nunca o tamanho do sofrimen-
to, da dor, da impoténcia e da segregacao
que sente um pobre e todos os pobres. Que
as contagens sirvam tao somente como re-
feréncia do tamanho do esforco que toda
sociedade brasileira devera fazer, ao lado
das instituicoes constituidas e do Estado,
para dar dignidade, respeito e condicoes
de trabalho e vida aos que nao tém acesso
aos padroes sociais minimos de cidadania.

Esforco esse que deve combater as
causas estruturais e conjunturais da pobre-
za. Em outras palavras, desmontar os en-
traves politicos, econdmicos e sociais que
mantem o contingente de pobres ao longo
da historia do pais, bem como desativar os
mecanismos que de uma hora para outra,
diante da evolugao da economia, empur-
ram mais individuos para o circulo da po-
breza. As acoes devem ser de ordem du-
radoura e provisoria, esta para atender pro-
blemas que obtenham resultados imedia-
tos e inadiaveis, ja aquela para construir
formas mais humanas e igualitarias de tra-
tamento dos individuos na sociedade.

De qualquer jeito, o caminho nao
pode ser diferente de fazer chegar aos
pobres o que comer, 0 que vestir, como
aprender, onde trabalhar, onde morar e
onde cuidar de sua saude. E todos esses
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direitos funda-
mentais da pes-
soa humana de-
vem ter, para os
pobres, a quali-
dade e a impor- :
tancia que os ri- §
cos igualmente
tiveram e vem
tendo no pais.
De fato, comba-
ter a pobreza
nao e nada mais
do que fazer do pobre um cidadao, dan-
do-lhe condicoes de viver a sua vida sem
as privacoes que a economia de merca-
do Ihe tem trazido e que o neoliberalismo
tem exacerbado nos ultimos tempos.
Toma vulto, assim, o papel do Estado e
do proprio cidadao. Este para influir efe-
tivamente nos destinos da sociedade, e
junto com ela; aquele para assumir, de
novo, a sua funcao de reordenador dos
rumos da ordem econdmica que acaba
mantendo e alargando a pobreza.

FICHA 5

De fato,
cabe ao Estado
a tarefa de
indutor,
catalisador,
| ordenador e vi-
gilante das
acoes publicas
de combate a
pobreza. Nao
sera 0 mercado
com a etica do

1 0 TR
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economicamen-
te mais forte que vai tratar a todos os
agentes economicos de forma menos
desigual. Exemplos tém sido muitos
sob o neoliberalismo, mesmo nos pai-
ses mais desenvolvidos, onde aumen-
ta a pobreza em boa parte fruto do de-
semprego crescente, mas, ao mesmo
tempo, da atuacao social dos governos
que querem ter agoes minimas para se
livrar, deixando a arena do mercado, do
seu dever de protecao dos pobres, dos
despossuidos, dos discriminados. m

José Carlos Pereira Peliano

Doutor em economia pela UNICAME professor do Programa de Pos graduacdo em Gestdo Tecnolégica do CEFET -
PR e assessor da lideranga do Parfido dos Trabalhadores na Camara dos Deputados
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Poés-guerras

Luis Fernando Verissimo

Guerras Mundiais sao coisas sujas,
barulhentas e arriscadas que, no entan-
to, tém o seu valor.

Um pouco como o pregao da Bol-
sa. As guerras mundiais funcionam
como pontuacao, e sem elas a Historia
deste século nunca mudaria de para-
grafo.

O proprio seculo deve o seu come-
¢o a | Guerra Mundial. Sem ela o sécu-
lo XIX, que foi um século chatissimo,
teria se prolongado muito além da sua
fronteira cronologica e vocé e eu ainda
andariamos por ai usando espartilhos
ou grandes bigodes. Ou espartilhos e
grandes bigodes. A | Guerra Mundial
encerrou o seculo XIX providencialmen-
te em 1914, ponto e nova linha.

Ah, o pos-guerra de 1914. A idade
do Jazz. Baixou a moral e levantaram-
se as saias. A rainha Vitoria ainda nao
tinha esfriado e Freud ja estava insinu-
ando todas aquelas coisas sobre nos e
a nossa mae. A Semana de Arte Moder-
na, em Sao Paulo, Mario e Oswald dan-

cando o0 maxixe na ponta do edificio



GESTAO & ALTERMATIVAS DE TRABALHO E REMNDA - Madulo &

| FROGRAMA INTEGRAGAD - ENSINO FUNDAMEMTAL

Martinelli antes de ele ser construido.
Joyce lancando Ulisses, em Paris, Eliot
lancando The Waste Land, em Londres,
Scott lancando Zelda dentro da fonte
em Nova lorque, ah, os anos loucos.
Mas nossos pais, naguelas sombrias fo-
tografias de familia, nao pareciam es-
tar se divertindo muito. O cinema come-
cou a falar e nunca mais parou. Depois
que Lindbergh cruzou o Atlantico, todo
mundo quis fazer o mesmo. Scott,
Zelda, Ernest, Gertrudes, Sacadura,
Gago, Zeppelin, os irmaos Marx... todos
dentro do mesmo camarote. Os Fords
saindo das fabricas em série e os
especuladores se atirando das janelas,
no crack do mercado, sem qualquer or-
ganizacao. Getulio e Oswaldo dancgan-
do o pezinho na ponta do obelisco da
avenida Rio Branco, Zelda atirando
Scott no Sena, Hitler limpando a espu-
ma do chope do bigode, botando as
maos sobre a mesa para se levantar e
declarando: “E hoje!”

Ah, o pos-guerra de 1945. Stalin
ainda nao tinha esfriado e Kruschev ja
estava insinuando que, entre outras
coisas, ele comia meleca. Tempos de
Lucio Alves, rabo-de-peixe, gripe asia-
tica e strogonoff. O vestido saco. O
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Sputnik. Meu Deus, a UDN! Obdulio
Varela, Eisenhower e bambolé. A tele-
visao, o jato, o transistor, o rock-bala-
da. Os tecidos sintéticos, um certo sor-
riso e Janio Quadros. Pouco depois, 0s
Beatlles. Voceé ia dormir em 31 de mar-
¢co e acordava em 1° de abril, dia apos
dia, sem parar, como um chuveiro mal
fechado. E por um breve e fulgurante
momento - 0 monoquini. Um dia vocé
liga a televisao e grita: “Ei, tem um es-
cafandrista na Lua!", mas & um ameri-
cano, e so o que ele tem a dizer e: "Ba-
cana, viu? Bacana mesmo”. Rambo |,
Rambo Il e Rambo lll, a saturacao. Lady
Di. Boy George, Kadafi. E Janio Qua-
dros.

Ah, os anos poés-guerra de 1986. Ir
aos melhores restaurantes e sempre
encontrar lugar. Nao precisar mais pa-
gar eletricidade, pois vocé brilha no
escuro. Saber que quando quiser voce
pode pegar o trem noturno Rio-Sao Pau-
lo com a Monique Evans sem fazer re-
serva. Teoricamente, pois nao existe
mais o trem noturno, nem Rio, nem Sao
Paulo, e a Monique Evans & s6 um um-
bigo na memaoria, e como doi. Na arte
depois do pos-moderno, chegou o pos-
tudo. Sozinho na sua caverna vocé ten-
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ta reinventar a pintura em paredes, mas
nao lembra mais como & mamute. Ah,
loucos anos. Pela primeira vez na His-
toria do mundo alguem pode dizer que
e todo ouvidos sem estar sendo meta-
forico. Um dia vocé houve dizer que
sobrou mais gente no mundo além de
voCcé e seu grupo de sauna, com o qual
vVocé soO conversava sobre dietas e ca-
lorias e realmente nao tem mais assun-
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to, e voceé parte para procura-los. Final-
mente, convivio civilizado. Conversa in-
teressante, intercambio cultural, quem
sabe um romance? Vocé atravessa um
deserto borbulhante que separa vocé
da coldnia de sobreviventes cuja fuma-
¢a enxergava no horizonte. E descobre
que de fato sobraram mais trés pesso-
as no mundo. A Margaret Thatcher e
dois Menudos. =

Verissimo, Luis Femando. 1997, Pos-guerras. In: O
marido da Dr. Pompeu, LEM Pocket: Porto Alegre/RS
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Relacao com a

MNa pratica politica tradicional, a rela-
cao entre a prefeitura e a comunidade con-
figura um modo especifico de legitimacao
do poder local, uma maneira de buscar o
consenso social que induz o controle do
Estado sobre a sociedade. Os procedimen-
tos basicos dessa relacao - que atuam em
todos os niveis, e nao apenas na esfera
municipal - incluem a
predominancia do
ponto de vista do Es-
tado, o populismo e
o clientelismo. O po- |
der administrativo vei-
cula o ponto de vista
do Estado e apresen-
ta a prefeitura como
controladora do co-
nhecimento e da acao social, opondo diri-
gentes (na prefeitura) a dirigidos (na comu-
nidade ou, mais especificamente, nas clas-
ses populares). Seus instrumentos predi-
letos sao o segredo burocratico, o mono-
polio de informagdes e o uso de linguagens
cifradas (como codigos e pareceres juridi-
cos, contabilidade orcamentaria etc.), aces-
siveis apenas aos iniciados. O populismo,
calgcado na “doagao” de direitos por um li-
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comunidade

der, remete as escolhas dessa doacao ao
poder unilateral do doador, aprofundando
o controle sobre a comunidade. Algo simi-
lar ocorre no caso do clientelismo, instru-
mento de cooptacao sustentado no inter-
cambio de favores.

Inverter a relagao subordinada entre a
sociedade e o Estado
e alterar o modo de

legitimagao do poder
| politico local, basean-
do-o na cultura politi-
ca dos direitos: eis 0
desafio de fundo
para as administra-
¢coes democraticas e
populares. Isso impli-
ca a limitacao do po-
der politico, pois o direito enunciado torna-
se elemento de controle da comunidade
sobre esse mesmo poder. Assim, para con-
servarem legitimidade, os detentores do
poder devem atuar segundo as leis e nor-
mas, renunciando a boa parte de sua mar-
gem de manobra.

A proposta neoliberal, em sua forma
pura, implica também a limitacao do po-
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der politico. Sua fonte de
legitimacao, porem, encon-
tra-se na liberdade econo-
mica, e nao nos direitos so-
ciais e politicos. Remete ao
mercado, cujo agente é a
iniciativa privada, e nao a

"A Cultura dos direitos
se exerce no cotidiano
do Governo Municipal.
Ela exige atuacao ética
permanente, tanto no
preenchimento dos

€ abstrato nem longinquo;
ele deve realizar-se no coti-
diano do poder politico local.
Entre seus pressupostos
esta o reconhecimento do
carater estratégico da dimen-
sdo ética. E desnecessario

sociedade, cujos agentes “'m; p: ::ﬂcn: c:;““ enfatizar a ligacao entre a
sao os cidadaos, as entida- 98 h: ;m" _n ® pratica usual do aproveita-
des e movimentos sociais. o i S mento de cargos publicos

E propoe o encolhimento

individuais e coletivas”.

para fins privados — por ve-

“fisico” do Estado - dando
lugar a iniciativa privada -, em vez da am-
pliagao do espaco publico para dar conta
dos direitos ja garantidos e dos recém-con-
quistados.

No entanto, a proposta neoliberal
dissocia a limitagao dos poderes estatais
e a ampliacao dos controles da sociedade
sobre o Estado, omitindo assim parcela
importante da heranca liberal. Tal heranca
é resgatada pela cultura politica dos direi-
tos; ao atuar visando a ampliacao dos di-
reitos de cidadania, as administragoes de-
mocraticas e populares recuperam e
aprofundam alguns aspectos fundamen-
tais do pensamento liberal, num embate
politico e ideologico com o neoliberalismo
e o liberal- conservadorismo.

O exercicio da cultura dos direitos nao

zes abertamente escusos —
e a avaliacao bastante negativa que a opi-
niao publica faz dos politicos em geral. Por
iSs0, 0 primeiro principio basico a resgatar
consiste no mais absoluto respeito a
moralidade no trato da coisa publica.

A substituicao do uso clientelista dos
empregos publicos, das doacoes de terre-
nos ou moradias e do atendimento “perso-
nalizado” por concursos publicos idoneos,
por critérios claros de acesso a programas
habitacionais e por procedimentos transpa-
rentes e comuns a todos para a prestacao
de servicos publicos opera uma mudanca
radical na relagao da prefeitura com a co-
munidade. Assumir essa postura implica
negar qualquer atendimento direto ou es-
pecial, mesmo para amigos e aliados poli-
ticos. O que chega a gerar situagoes em-
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baragosas, pois a cultura do favorecimento,
impregnada na sociedade, vem a tona
guando menos se espera.

O relacionamento entre o Executivo e
o Legislativo municipais também pode cri-
ar obstaculos a alteracao das relacoes Es-
tado-Comunidade. Na doutrina de separa-
cao de poderes, o legislativo tem sua inde-
pendéncia assegurada constitucionalmen-
te. Mais ainda, no ambito de um processo
transformador, o fortalecimento do
legislativo diante do executivo assume
grande importancia. No entanto, o predo-
minio do clientelismo na relagao entre os
dois poderes tende a manter o legislativo
subordinado ao Executivo, detentor da
maior parcela do poder administrativo -,
que no esquema tradicional, inclui a possi-
bilidade de nomear ou demitir afilhados.
Para alem de uma eventual alteragao de
atribuicoes entre Executivos e Legislativo,
o fortalecimento politico real deste ultimo
supoe seu ingresso no terreno da disputa
pela hegemonia, ao lado dos movimentos
sociais, e o desmonte dos procedimentos
clientelistas que conferem aos vereadores
- mesmo aos mais combativos, ligados as
organizagoes populares — o papel tradicio-
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nal de “despachantes politicos” para os
eleitores.

Da parte de uma ﬁdministraqﬁo demo-
cratica e popular, € necessario antes de
mais nada garantir um tratamento igualita-
rio a todos os vereadores e a plena demo-
cratizacao de informacgoes, extensiva a Ca-
mara Municipal. Deve-se admitir, todavia,
que a clientela potencial dos vereadores se
alimenta dos mecanismos de troca de fa-
vores usuais na vida politica brasileira -
mecanismos dominantes na administra-
coOes tradicionais e ainda encontrados,
embora em escala decrescente, no relaci-
onamento entre as prefeituras democraticas
e a populacao. A eliminagao do clientelismo
passa pela substituicao desses mecanis-
mos viciados (mas ainda assim eficazes)
por canais transparentes e mais eficazes de
resposta as reivindicagoes populares.

Convem lembrar que as transforma-
c¢oes na relagao entre prefeitura e comuni-
dade depende de trés agentes diversos:
Governo, aparelho administrativo e comu-
nidade. Ou seja, apenas a vontade politica
dos detentores do executivo € insuficiente
para efetiva-las.m

PMSA & Fundagdo Santo André. 19892, Relagdo com a comunidade. In: Prefeitura

Municipal die Santo André: Direffo 8 Cidade.
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Crescendo com Cidadania e
Organizacao Social

Pronamazon

A PRONAMAZON & uma empresa
comunitaria de beneficiamento de fi-
bra de coco. Uma nova forma de orga-
nizagao que a comunidade de Praia
Grande desenvolveu como forma de
complementar sua renda através de
insumos tecnologicos.

E na empresa que chegam os ro-
los de fibras que transformam-se em
mantas, ganham latex, so colocadas
em uma forma e vao ao forno ate se
transformarem em apoio de cabecas
levados para a fabrica da Mercedes-
Benz e instaladas em caminhoes.

O lucro da PRONAMAZON é divi-
dido entre os moradores de Praia Gran-
de, responsaveis pelo gerenciamento
da empresa. Este e apenas um exem-
plo de como organizacao comunitaria,
parceria e tecnologia podem garantir

o desenvolvimento sustentavel ja que
a fibra de coco & um recurso natural
renovavel que substitui o material sin-

tético.
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NEOEXTRATIVISMO

O neoextrativismo no Acre

A extracao de madeira e a pecuaria sempre significaram ameacgas ao meio ambien-
te amazonico. No Acre, ainda mais. Cinquenta por cento das matas da capital Rio Branco
e 9,3% do resto do estado foram destruidas pela criagao de gado de corte. Outra conse-
guéncia dessa politica foi o aumento do desemprego urbano. Sem opgao de trabalho no
interior, a migragao para cidade cresceu muito, mas a oferta de emprego nao aumento na
mesma proporcgao.

A criagao da Secretaria de Florestas e Extrativismo (Sefe), em Rio Branco, pode levar
0 Acre a tornar-se um modelo do desenvolvimento sustentado. A proposta da secretaria
baseia-se numa nova terminologia: o neocextrativismo. “Neo” porque incorpora tecnologia
e defende uma economia voltada simultaneamente para o social e para as exigéncias
do mercado. Como pano de fundo, a tradicional atividade extrativista de borracha.

Para a demanda nacional de 15 mil toneladas de borracha, o que se produz no Acre
- 2,5 mil toneladas - ainda & muito pouco, principalmente ao se considerar que ha cerca
da 10 anos produzia-se 12 mil toneladas de borracha na regiao. Hoje o principal produ-
tor do pais & Sao Paulo com sua borracha de cultivo - na qual as seringueiras sao planta-
das préximas uma das outras dando mais rapidez a extragao. Por isso, a politica
neoextrativista prevé que nas cooperativas do Acre se trabalhe com afinco nos meses de
julho e outubro quando & periodo de entressafra no Sudeste. E ainda, o governo estadual
passou a dar incentivos financeiros a produgao, sensivelmente reduzida depois que o
subsidio federal comegou a atrasar.

A longo prazo e apostando na diversificagcao de produtos, ha as plantagoes de pal-
mito de pupunha, o cupuacu e da pimenta longa, que de tao abundante, é considerada
uma praga pelos seringueiros. Mas da folha da pimenta é possivel extrair um oleo - o
safrol - usado como fixador de perfumes e inseticidas. Um hectare de pimenta produz
seis toneladas de folha ou 150 litros de safrol que & vendido a US$ 6 por litro. Os serin-
gueiros da Cooperativa Agroextrativista de Xapuri, a CAEX, sao os principais interessa-
dos na comercializacao do safrol.

htpplwww.Amazonlife.com — amazoninfo
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Os Pioneiros de Rochdale e os

principios do cooperativismo
Modnica Rigue

O que & o movimento cooperativista
hoje? Como ele se insere na luta dos traba-
lhadores para mudar as leis economicas a
seu favor? Sera a “implantagao de coope-
rativas e de outras instituicbes de cunho
socialista um processo que podera ou nao
desembocar numa resolucao social-socia-
lista?"’

Quer estejamos en-
volvidos em debates
como estes, quer esteja-
mos analisando um con-
trato de seguro-saude de
uma empresa cooperati-
va, obrigatoriamente ire-
mos encontrar mengao
aos Pioneiros de Rochdale.

Quem foram estes 28 teceldes que em
uma pequena cidade inglesa, se juntaram
e fundaram, em 1844, uma sociedade coo-
perativa, abriram uma loja e formularam
principios que se tornaram a base de um
movimento internacional? Quem eram seus
companheiros de lutas? Onde moravam,
trabalhavam e se divertiam estes trabalha-

dores? Como eram as mulheres e as crian-
cas daguela época? Ou seja, como era a
sociedade que gestou este movimento?

Sao curiosidades deste tipo que ten-
taremos satisfazer, tracando um breve pa-
norama das condicoes da classe traba-
Ihadora inglesa na primeira metade do se-
culo passado.

Como vivia a classe
trabalhadora inglesa
na era dos pioneiros

A vida nao era facil
para aqueles cujo o traba-
Iho contribuiu para o processo de industri-
alizagao. A grande maioria dos trabalhado-
res eram trabalhadores agricolas recem-
chegados as cidades, expulsos da terra.
Nas fabricas, encontravam-se trabalhando
faciimente mas a jornada era de 15, ou até
17 horas/dia. O ritmo das maquinas, a roti-
na e as condicoes perigosas, tornavam o
trabalho uma opressao. As fabricas eram
escuras, quentes e pouco arejadas. A ex-
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pectativa de vida da
populacao era de 21
anos.

"Em Londres, de
maneira geral, os po-
bres nao podem esco-
ther onde morar, sendo
obrigado a acomodar-se
as circunstancias nas quais foram coloca-
das pelo seu emprego™

Se as condicoes de trabalho eram
péssimas, as de moradia nao ficavam
atras. Os operarios moravam em habita-
coes superlotadas e sujas. Os solteiros
deixavam suas familias no campo e vivi-
am em barracoes com outros membros
do mesmo sexo. Se perdiam o emprego,
tambem perdiam o abrigo. Como o siste-
ma de transporte publico era praticamen-
te inexistente, o trabalhador ficava restri-
to a morar, por piores que fossem as con-
dicoes, a um raio de distancia que possi-
bilitasse ir a pé ao trabalho. Londres,
Manchester ou Lancashire, nao compor-
tavam o acumulo de gente que para la se
deslocava em busca de trabalho.

O abastecimento de agua era preca-
rio, faltavam sistemas de esgoto e aque-
cimento.
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Os trabalhadores
, viviam num mundo so-
cial e geograficamente
separado das classes
2 media e alta. Eram dois
mundos distintos e com
pouco contato entre si.
Fora da fabrica e de
casa, a vida dos traba-
Ihadores girava em torno de bares ou al-
gum lugar de reuniao. Domingo era o uni-
co dia de folga. Bebiam e dangavam tanto,
que as faltas na segunda-feira se tornaram
tao frequentes que passou a se chamar “se-
gunda-feira santa”. Bebedeiras com gin
eram denuciadas por todos, fosse pelas
proprias sociedades operarias, fosse pelos
reformadores.

Engels resume o contexto da vida ur-
bana desta forma:

‘0 que & verdadeiro para Londres & também
para Machester, Birmingham e Leeds, é tam-
bém para todas as grandes cidades. Em toda
parte que se vé 4 a indiferenca barbara, a du-
reza egoista de um lado a miséria de outro.
Em toda parte, guerra social, em toda parte
pilhagem reciproca com cobertura da lei e
tudo com um cinismo...”.?

A mulher trabalhadora ganhou no sé-
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culo XIX uma relevancia extraordinaria. An-
tes do capitalismo industrial, as mulheres
ganhavam seu sustento como fiandeiras,
costureiras, fabricantes de botoes ou de
rendas, empregadas ou da lavoura. O tra-
balho barato sempre foi associado as mu-
Iheres. No entanto, nem todo trabalho ba-
rato era considerado apropriado para elas,
achava-se entao, que as mulheres eram
aptas para trabalhar nos t6exteis, na con-
feccao do calgado, no tabaco e na alimen-
tacao. Mas acima de tudo, contratar mulhe-
res significava que os patroes poupavam
nos custos de producao .

“A medida que o trabalho manual requer
menos habilidade e forca, ou seja , a medi-
da que a industria moderna se desenvolve,
o trabalho de criangas e mulheres tende a
substituir o trabalho dos homens ".*

A diferenca dos homens e das mulhe-
res era chocante. Os
salarios dos homens
incluiam no custo de
subsisténcia e de pro- My
ducao. Naguela socie-
dade entendia-se que
cabia ao homem forne-
cer os alimentos dos fi-
Ihos até os mesmos se
tornarem adultos. Em
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outras palavras, a despeito do significado
biologico, os homens eram responsaveis
pela reproducao da familia. Diante disso,
0s sindicatos, em sua grande maioria, pro-
curaram proteger os empregados e 0s sa-
larios dos homens e aceitavam como ine-
vitavel os salarios femininos serem mais
baixos. Argumentavam que estrutura fisica
da mulher determinava o seu destino de
mae e de dona de casa.

E os jovens filhos de classe operaria?
O emprego de criancas e de adolescentes
nas fabricas foi intensamente utilizado : as
maquinas a vapor operadas por elas pro-
duziam mais e davam mais lucro aos seus
donos, o que era explicado pela baixa es-
tatura e delicadeza das maos. A jornada de
trabalho a que eles se submetiam era de
12hs/dia.

“Nas fabricas onde a
disciplina do operario era
| mais urgente, descobriu-
' se que era mais conveni-
| ente empregar as doceis
e mais baralas as mulhe-
res e criancas: de todos
os trabalhadores nos en-
genhos de algodao ingle-
ses em 1834-47, Vseram
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homens adultos, mais da metade era de mu-
Iheres e meninas, e o restante, de rapazes
abaixo de 18 anos”. *

Poucos frequentavam as escolas, pois
elas eram controladas pela iniciativa priva-
da ou por organizacoes religiosas, o gover-
no nao financiava a educagao. Muitas au-
toridades temiam que a educagao dos po-
bres pudesse leva-los a agitagao, so em
1833 comecou-se a destinar recursos
para o ensino fundamental. E, em 1891,
as escolas tornaram-se gratuitas e obri-
gatorias. A educacao formal na primei-
ra metade do seculo XIX nao ia muito
alem das primeiras letras. Isto, no en-
tanto, nao significava que foi um perio-
do de atrofia intelectual da classe tra-
balhadora.

Segundo Thompson “as cidades,
as vilas, os vilarejos, fervilhavam com a
energia do auto-didatismo. A partir de
tecnicas elementares de alfabetizacao,
os trabalhadores, os artesaos, os lojis-
tas, padres e professores se auto-instru-
fam , sozinhos ou em grupo".®

Liam-se nao so textos biblicos, au-
tores classicos da politica e da literatu-
ra, jornais e boletins operarios eram
consumidos vorazmente. Os nao alfa-

FICHA &

4

betizados percorriam quildometros para
participarem de sessoes de leitura e de
discussoes politicas.

"Podemaos afirmar que naquele pe-
riodo, dois entre trés trabalhadores in-
gleses podiam ler de alguma forma, em-
bora poucos pudessem escrever”.”

Os Movimentos que antecederam
Rochdale

Fortes movimentos sociais antece-
deram a fundacao da sociedade dos pio-
neiros de Rochdale. A revolta dos trabalha-
dores contra as condicoes de vida e de tra-
balho impostas pela burguesia deflagrou-
se desde que o desenvolvimento industri-
al teve inicio. Destes movimentos, os dois
que mais influenciaram o cooperativismo
foram:

O Cartismo

Ao movimento cartista aderiram traba-
Ihadores e radicais intelectuais em torno de
uma plataforma de reformas politicas. Nas
decadas de 1830-1840, os cartistas lutaram
por medidas como:

a) sufragio universal masculino;
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b) votosecreto;

c) fim da exigéncia de propriedade para
os candidatos a membros do Parlamento;

d) eleicoes anuais para o Parlamento.

O programa cartista perdurou até o fim
do seculo quando todas as suas reivindi-
cacoes foram aceitas com excegao das
eleicoes anuais. O grande momento do mo-
vimento ocorreu em 1848 quando o Irlan-
dés O'Connor organizou uma manifestacao
popular e apresentou ao Parlamento em
abaixo-assinado com 2 milhdes de assina-
turas.

Engels caracterizou o cartismo como

“a forma condensada da oposigao a
burguesia...um movimento essencialmente
operdrio que ndo estava nitidamente sepa-
rado da pequena burguesia radical”.®

O Owenismo

A busca por uma sociedade baseada
na cooperacao e nao na competicao e con-
temporanea do liberalismo que defendia a
tese de que o interesse pessoal e os im-
pulsos naturais de competicao estimula-
vam a atividade econdmica e garantiam a
producao de mais bens a menor custo,
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beneficiando toda a nacgao.

Em 1799, Robert Owen (1771-1858) tor-
nou-se socio e administrador das manufa-
turas de algoddo em New Lanark, Escocia.
Revoltado com os maus tratos infligidos aos
trabalhadores, Owen decidiu melhorar
suas vidas e mostrar que era possivel fazé-
lo sem prejuizo dos lucros. Assim, elevou
os salarios, ofereceu melhores condicoes
de salarios, passou a nao admitir criangas
menores de 10 anos, deu aos trabalhado-
res moradia, alimentos e roupas decentes.

A partir de experiéncias como a de
New Lanark, os owenistas elaboraram mi-
nuciosamente os fundamentos de suas
idéias:

a) otrabalho é a fonte de toda a riqueza

e portanto é a classe trabalhadora que cria
toda a riqueza;

b) embora os trabalhadores sejam os
produtores da riqueza, ao inves de serem
0s mais ricos, sao 0s mais pobres, e assim
sendo, nao podem receber apenas recom-
pensas pelo seu trabalho;

c) viver em comunidade sob os princi-
pios da cooperagao mutua, da posse co-
mum e da igualdade de direitos.

Levando a pratica estas idéias, os
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owenistas propunham como diretrizes para
a cooperativa que os cooperativados se
protegessem mutuamente contra a pobre-
za atraves de um capital comum, a ser
constituido a partir de uma subscrigcao se-
manal, que formaria um fundo, e o investi-
mento deste capital em atividades comer-
ciais, afim de gerar trabalho para seus
membros.

Owen defendia que “toda a ordem eco-
nomica e social deveria ser substituida por
um novo sistema baseado na convivéncia
harmoniosa e nao na competigao”. Rompen-
do suas ligagoes com o sindicalismo e com
as experiencias cooperativistas em seu as-
pecto mercantil “Owen tornou-se um visio-
nario".*

O movimento Owenista atravessou
embates internos profundos. Os socialistas
defendiam um novo “sistema social” e os
outros defendiam o owenismo como uma
nova religiao racional. Em 1839, os socia-
listas assumiram a diregao da comunida-
de de Queenswood, que passou a se cha-
mar Harmony Hall, e comecaram a por em
pratica os principios da nova vida. Apesar
das divergéencias, a comunidade comecou
a funcionar gragas ao apoio de alguns ri-
cos convertidos ao Owenismo. No entanto,
com o passar do tempo, os conflitos surgi-
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ram. Alguns defendiam a igualdade total
entre os pobres e ricos e 0s outros, oS ri-
cos, nao quiseram abrir mao do padrao de
vida a que estavam acostumados.

Por exemplo, empregando trabalhado-
res domesticos para 0s servigos caseiros.

Queenswood fechou em 1846. Dentre
os motivos, os mais relevantes foram:

fim do apoio financeiro dos socios
mais ricos;

divisao entre ateus e nao ateus;

divergéncias entre liderancas com re-
lagcao a capacidade dos trabalhadores
exercerem auto gestao,

Segundo Thompon,

“o Owenismo foi a primeira das grandes dou-
trinas sociais a criar no imaginario popular a
aceitagao das maquinas da revolugao indus-
trial pois mostrou para as massas que nao
era a maquina em si 0 motivo do lucro mas
sim o controle do capital social e que a al-
ternativa era o controle social em base coo-
perativas”.

O que o movimento Owenista tem a ver
com o movimento cooperativista?

Metade dos pioneiros de Rochdale vi-
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nham de uma corrente do movimento
owenista. "Podemos afirmar portanto que
Rochdale é fruto da decepcao de uma par-
te dos Owenistas com o seu lider"."?

A fundacao de Rochdale

Rochdale era uma cidade de teceloes
auto-educados, orgulhosos de suas tradi-
coes e confiantes no seu valor. Assim, nao
€ de surpreender que tenham sido os tra-
balhadores de Rochdale os responsaveis
por terem a iniciativa da formulagao dos
principios que ate hoje regem uma socie-
dade cooperativa.

Antes de fundarem a loja, que se loca-
lizava numa rua chamada Toad Lane, os pi-
oneiros haviam percorridos varios outros
caminhos: na comunidade Owenista, na
militancia cartista, nos movimentos religio-
sos e sindicais. Alem disto, todos tinham
participado das greves de 1842-1844. Com
a derrota do movimento grevista, decidiram
aplicar os dois pences que recebiam por
semana no sindicato dos teceloes na fun-
dacao de uma loja cooperativa.

Seus objetivos iniciais iam além da
simples criacao de uma empresa de con-
sumo. Almejavam abrir a loja, construir ca-
sas para seus socios e fabricas para dar
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trabalho aos desempregados. Consegui-
ram fazer tudo isto. Mas, seus terrenos e a
construtora tiveram problemas porque os
inquilinos nao puderam arcar com as pres-
tacoes e as empresas, que adotavam prin-
cipios de autogestao e de divisao de lucros,
foram compradas por outros acionistas. O
insucesso do projeto fez com que posteri-
ormente os pioneiros se restringissem a in-
centivar as cooperativas de consumo.

Criado em 1844 por 28 trabalhadores,
Rochdale tinha, ja em 1848, 140 membros.
E, 1849, com a faléncia do principal banco
da regiao, passou a ter 390 enquanto o ca-
pital da cooperativa subiu de 30 libras para
1194 libras. No primeiro ano, o total de reti-
radas foi de 710 libras. Em 1860, com 3450
socios, o capital era de 152.000 libras.

No momento de sua fundacao, a loja
abria apenas duas tardes por semana e o
Comité dirigente se reunia uma vez por
semana em uma sala emprestada, ja que
0 espaco da loja era por demais pequeno.
Em 1845, a loja ja abria todas as tardes e
passava a vender tambem cha e tabaco.
Em 1860 contrataram servigos de sapatei-
ro, alfaiate e passaram de mercado ataca-
dista para o de varejo.

Os objetivos imediatos para fundacao
de Rochdale foram:
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compra e divisao coletiva de uma ces-

ta de suprimentos (ja praticada por outros
movimentos);

criacao de uma sociedade cooperativa

(pratica também ja conhecida na época).

Como vemos, uma parte dos movi-

mentos para a criagao de Rochdale nao era
novidade. O novo foi quando se tentou en-
contrar uma solucao para a questao “O que
fazer com a sobra ?".

Para chegar a resposta, os pioneiros

articularam uma série de principios que iso-
ladamente nao eram novos mas gue no seu
conjunto foram revolucionarios:

1. CONTROLE DEMOCRATICO, UM SO-
CIO, UM VOTO.
2. ADESAO ABERTA DE NOVOS MEM-

BROS NO MESMO PE DE IGUALDADE DOS
ANTIGOS.

3.

JUROS LIMITADOS OU FIXADOS SO-

BRE O CAPITAL SUBSCRITO.

4.

DISTRIBUICAO DE PARTE DO EXCE-

DENTE PROPORCIONAL AS COMPRAS.

5. VENDAS A VISTA, SEM CREDIARIO.
6. VENDA SO DE PRODUTOS PUROS,
NAO ADULTERADOS.

7.  NEUTRALIDADE POLITICA E RELIGIOSA.

FICHA &
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O primeiro principio veio do movimento

cartista. O segundo foi criado para evitar

que os socios mais antigos tivessem mais
privilégios. O terceiro vem da experiéncia
owenista de distribuir, entre os trabalhado-
res, uma remuneracao pré-fixada.

A proibigao de vendas a credito origi-
nava-se de uma experiéncia frustada: em
1833-35 eles tinham aberto uma coopera-
tiva que faliu porque concedeu muito crité-
rio aos seus membros.

E importante salientar o carater
aglutinador do principio referente a neutra-
lidade politica e religiosa e ao compromis-
s0 da venda de produtos nao adulterados.

A neutralidade religiosa foi a forma
politica que os pioneiros encontraram para
se diferenciar da religiao racional de Owen
e do ateismo militante, embora com muita
penetracao entre os operarios. A neutrali-
dade politica significava neutralidade en-
tre as correntes rivais do movimento dos tra-
balhadores.

Quanto a venda de artigos adultera-
dos, podemos imaginar quanto foi signifi-
cativa a partir de uma descricao feita por
Engels sobre como era o consumo dos
mais pobres naquela epoca:

“Nas grandes cidades inglesas, pode-
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se ter tudo e da melhor qualidade, mas isto
custa muito caro...Na maior parte dos ca-
s0s, 0s trabalhadores so6 recebem o paga-
mento no sabado a noite e por isso so che-
gam ao mercado quando os mais ricos ja
escolheram o que havia de melhor ...As
batatas compradas estao murchas, o quei-
jo e velho, o toucinho rancoso, a carne ma-
gra, velha e dura, as vezes proveniente de
animais mortos ou doentes...""".

Birchall '* chega a afirmar que

“a comida podia ser submetida a vontade pe-
los produtores, usava-se cal para branquear
o trigo... colocava-se agua na cerveja e para
Ihe dar sabor, usavam opio”
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Os movimentos que antecederam
Rochdale buscavam a utopia da cons-
trucao de uma nova sociedade. A his-
toria que lhes da continuidade e inter-
nacional e marcada por inumeras tra-
jetdrias individuais e de classe, por con-
quistas e derrotas. Da organizacao de
cooperativas de consumo que vai até a
| Guerra Mundial, passando pelas coo-
perativas dos estados socialistas, pe-
los kibbutz de Israel no pos-ll Guerra e
pela descoberta dos movimentos da ju-
ventude dos anos 60, chegamos aos
dias atuais em que uma nova historia
esta sendo construida com a participa-
cao de todos nos. =
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A aparéncia apresentada como imagem
refletida do desejo, na qual caimos

Wolfgang Fritz Haug

A manifestacao promete mais, bem mais do que ela jamais podera cumprir. Nesse
sentido, ela e a aparéncia na qual caimos. O contato d'As mil e uma noites em que ocorre a
bela aparéncia na qual "caimos” — e nao no sentido figurado — , liga-a significativamente ao
capital mercantil.

E a historia da cidade de Messing '. Cercada por altas muralhas de pedras escuras,
com 0s portoes bem encaixados, de modo que nao se pudesse, mesmo querendo, distin-
gui-los do muro, estava a cidade de Messing, que por causa de seus telhados, era chama-
da de Messing andaluza, no meio do deserto, como um cofre cheio de capital-mercadoria
do comeércio de luxo. Os enviados do califa fizeram uma escada, uma vez que nao se podia
encontrar o portao. Uma pessoa subiu “ate chegar la em cima; em seguida aprumou-se,
olhou fixamente para a cidade, bateu palmas e gritou o mais alto que pode: ‘Como voceé e
bonita!. E jogou-se para dentro da cidade; la, foi completamente triturada ate os ossos. O
emir Mlsa, porem disse: ‘Se um
homem sensato age assim, 0 que
faria entao um louco?".

A cada vez que alguém sobe,
a cena se repete, até a expedicao
perder doze homens. Por fim, su-
biu o unico que conhecia o cami-
nho para Messing e tambem o ca-
minho de volta para casa, o sheik
Abd es-Samad, “um homem sabio,
muito viajado ... um anciao bastan-
te delibitado pelas fugas e pela
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passagem dos anos”. Se ele tambem caisse no encanto, toda a tropa estaria perdida. Ele
subiu a escada, “invocando incessantemente o nome de Ala, o sublime, e rezando os ver-
sos da salvacao até chegar em cima do muro. La ele bateu palmas e olhou fixamente para
frente. O povo, contudo, gritou: ‘Oh, sheik Abd es-Samad, nao faca isso! Nao se jogue la embai-
xo!"... Ele, entao, comegou a rir e ria cada vez mais alto”.

Mais tarde, ele explicou que descobrira a superficialidade da aparéncia: “De cima do
muro vi dez virgens despidas acenando para mim com as maos pedindo para eu descer;
pareceu-me que havia um local cheio de agua logo abaixo”. O encanto da ilusao sexual —
uma atracao arrasadora em uma cultura na qual as mulheres deviam andar cobertas com
véus - se desfez em razao da sua devocao e sobretudo da sua idade... “Certamente”,
conclui, “& um encanto pérfido inventado pelos habitantes da cidade para afastar quem
quisesse olha-la ou entao invadi-la”. A aparéncia na qual caimos foi inventada aqui, com
base na perspectiva da posse do valor de troca. O que cai nela & um desejo impulsivo. Os
que saltam do muro fazem-no partindo de um ponto de vista credulo do valor de uso.

A historia da cidade de Messing conhece ainda um outro aspecto da contradicao entre
valor de uso e valor de troca, desta vez com a queda daqueles que se deslocam na pers-
pectiva do valor de troca. E que a cidade é povoada apenas por cadaveres enrugados, e
fica-se sabendo também a razao: faltou, afinal, aos proprietarios e aos habitantes o
valor de uso vital em meios aos seus valores de troca incomensuraveis. Durante
sete anos nao tinha caido uma gota de chuva; a vegetagao havia acabado e todas
as pessoa tinham morrido de fome.

A aparéncia na qual caimos € como um espelho, onde o desejo se vé e se reconhece
como objetivo. Tal como em uma sociedade capitalista monopolista, na qual as pessoas se
defrontam como uma totalidade de aparéncias atraentes e prazerosas do mundo das mer-
cadorias, ocorre por meio de um engodo abominavel algo estranho e pouquissimo consi-
derado em sua dinamica. E que seqléncias interminaveis de imagens acercam-se das
pessoas atuando como espelhos, com empatia, observando o seu intimo, trazendo a tona
os segredos e espalhando-os. Nessas imagens evidenciam-se as pessoa os lados sem-
pre insatisfeitos de seu ser. A aparéncia oferece-se como se anunciasse a satisfacao; ela
descobre alguem, |é os seus desejos em seus olhos e mostra-os na superficie da mercado-
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ria. Ao interpretar as pessoas, a aparéncia que envolve a mercadoria mune-a com uma
linguagem capaz de interpretar a si mesma e ao mundo. Logo nao existira mais nenhuma
outra linguagem, a nao ser aquela transmitida pelas mercadorias. Como & que alguem,
constantemente assediado por uma colegao de imagens de desejos ja previamente des-
vendadas, se comporta e, sobretudo, se modifica? Como é gue alguem, que sempre ob-
tém o que deseja - mas somente enquanto aparéncia —, se modifica? O ideal da estetica da
mercadoria seria manifestar o que mais nos agrada, do que falamos, o que procuramos, 0
que nao esquecemos, o que todos querem, o que sempre quisemos. O consumidor e ser-
vido sem resistir, seja por parte do aspecto mais marcante, mais sensacional ou do mais
despretensioso e mais comodo. Serve-se com a mesma deferéncia tanto a avidez quanto a

preguica. *

Haug, Wolfgang Fritz. 1997,
A aparéncia apresentada como imagem refletida do desejo, na qual caimos. In: Critica da Estética da Mercadoria.
Tradugdo: Erfon José Paschoal. Sdo Paulo. Fundagao Editora da UNESF Pags.. 76-78 e B3-84.

| Notas e

1. As mil @ uma noites. Trad. Por Enro Littmann. Wiesbaden, 1953, v.4, p. 233-55.

2. Toda vez que o principio de dominacgio através da serviddo solicita reprime o tradicional, fazendo-o quase sempre
desaparecer, ocofrem momentos nos quais o agente do capital lucrativo reflete melancolicamente sobre o curso dos
tempos e se entrega aos bons velhos tempos. Quando o truste Oetker, depois de quatro anos de trabalho para o
desenvolvimento da manitestacdo, langou uma nova marca de cerveja no mercado, o comentarista do caderno econdmico
do Frankfurter Allgemeine Zeitung analisou: “E mais uma vez fica claro para nos em que mundo vivernos. Hoje, uma
cerveja @ projetada em uma prancheta e construida ‘como sabao em po ou um radio’. Acabou-se o tempo em que o bravo
mesire cervejeiro fabricava, de acordo com as normas dos antigos mestres, nada mais que suco de cevada, Quem pede
hoje ao gargom uma cerveja, recebe um artigo de marca pensado em formas aerodinamicas”. Melancolicamente termina
o comentario: “brindemas e bebamos aos velhos tempos de producao de cerveja, guando ela era apenas cerveja e nada
mais”(Frankfurter Allgemeine Zeitung, 8.9.1971). As pesquisas laboratoriais do grupo Oetker, no desenvolvimento de
sua marca nacional de cerveja, a Prinz Pilsener, orientaram-se desde o pimcipio rumo a um produto, chamado Marketing-
Mix. Com isso ficou evidente que o seu corpo de mercadoria liquida deveria ser construido a partir da concepgao da
“recepcac” e das campanhas publicitarias. Depois de mals uma vez ter ficado claro para o comentarista do Frankfurter
Allgemeine Zeilung em gue mundo ele vive, e de ele ter bebido sua melancolia junto com o Marketing-Mix, ele pode
voltar para sua fabrica jornalistica diaria - se pudermos julgar com base no jornalisma do Frankfurter Allgemeine Zeitung

de confundir sistematicamente para assegurar o dominio do mundo do grande capital; pratica essa que cria normalmente
lais pretextos para ocasionals melancolias produzidas em série.
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Para reflexao...
Iram Jacome Rodrigues

De um ponto de vista mais geral, as
transformagoes no mundo do trabalho
sao decorréncias de transformacoes
que estao presentes no ambito da eco-
nomia (mercado), da politica (Estado)
e no interior da sociedade com reper-
cussoes nas relacoes de trabalho e na
acao sindical... Ha uma transformacao
na estrutura do mercado de trabalho, ao
mesmo tempo em que esta em marcha
uma reformulacao do sistema de rela-

coes de trabalho que, independente-
mente das diferencas setoriais, acom-
panha, em alguma medida, as tendén-
cias internacionais... a bibliografia tem
mostrado que essas transformacoes
mais gerais estariam criando as condi-
cOes para um novo paradigma do tra-
balho. Além de levar a um
redimensionamento do papel e das fun-
coes do Estado no mundo atual e das
mudancas na esfera politica, esse mo-
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vimento implica alteragoes no papel do
trabalho na sociedade contemporanea,
capitaneada pela ideologia da “prima-
zia" do mercado, que se caracteriza por
mudancas nas formas de gestao e or-
ganizacao da producao, levando a um
aumento da produtividade e
competitividade das empresas e oca-
sionando uma reducgao significativa do
emprego industrial.

Os graficos 1, 2 e 3, a seguir, ilus-
tram essas transformagoes em um am-
bito mais amplo: o conjunto dos seto-
res primario, secundario e terciario para
todo o Brasil. Os dados do IBGE', refe-
rentes ao periodo 1982 a 1997, mos-
tram a relagao entre taxa de desempre-
go e PIB trimestral. Segundo os referi-
dos dados, a hipotese de que ocorreu
uma mudanga estrutural, que teve pro-
fundas repercussoes sobre o emprego
a partir de 1990, é confirmada. Vale di-
zer, antes de 1990 o comportamento do
desemprego, a medida que aumenta-
va o PIB, tendia a diminuir. Ja no perio-
do que vai de 1990 a 1997, € o inverso
que acontece. Assim, “a partir de 1990
o0 desemprego tende a crescer, mes-
mo com crescimento da renda.” Isso
significa que ocorreu uma mudancga ex-

FICHA 11

23

pressiva na economia brasileira, que
teria transformado completamente, nos
anos 90, a relagao entre as duas varia-
veis mencionadas: taxa de desemprego
e PIB.

Os aspectos supracitados ajudam a
compreender algumas das razoes pelas
quais a questao do emprego transfor-
mou-se em um tema fundamental para a
agenda sindical, como sublinhamos an-
teriormente, ao mesmo tempo que lanca
algumas luzes para o entendimento das
mudancas que estariam ocorrendo no pa-
drao de acgao sindical dos trabalhadores
brasileiros, em especial aqueles abriga-
dos no interior da Central Unica dos Tra-
balhadores e que deram luz a um movi-
mento denominado, na sua origem, de
novo sindicalismo.

Grafico 1
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Fomte: Hélro Zviberstain

Enfim, o que os graficos sugerem,
para o caso brasileiro e, em especial, para
a década de 90, é que ocorreu uma mu-
danca significativa na relagao entre em-
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prego e crescimento do produto. Em ou-
tras palavras, o crescimento economico
e um dos aspectos a se levar em conta
se se deseja solucionar o problema do
desemprego, mas nao tem mais o con-
dao de ser mola propulsora, como no
periodo anterior, para a resolugao desta
questao. Hoje, ha muitos outros fatores
que interferem nesta dinamica, como, por
exemplo, o processo de nacionalizacao
e/ou desnacionalizagao da producao; a
relagao importagao/exportacao; as mu-
dancas especificamente técnicas na ati-
vidade produtiva e novas formas de or-
ganizagao e gestao do trabalho, entre
outros... De outra parte, a redugao setorial
do emprego, provocada pela absorcao
de novas tecnologias e novas formas de
organizacao do trabalho, nao & compen-
sada, em geral, pelo aumento da ocupa-
¢ao nos demais setores da atividade eco-
nomica. Além disso, no caso brasileiro,
observa-se o aumento da diferenciacao
das situacoes de emprego (trabalho tem-
porario, subcontratacao/terceirizacao, tra-
balho parcial, a domicilio, etc)...

Trecho extraido de: Rodrigues, lram Jécome. 1998, O Novo

sindicalismo - vinte anos depois. Pags. 80 a 83.
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Os Principios da Alianca Cooperativa
Internacional (ACI)

Diva B. Pinho

Em 1995, no Congresso realizado em Manchester, a ACl estabeleceu os princi-
pios que regem o funcionamento de toda e qualquer cooperativa no mundo, resu-
midos nas sete proposicoes a seguir:

1. Associacgao voluntaria e aberta: ou seja, podem associar-se a cooperativas to-
dos aqueles que apresentem condigoes de utilizar servicos e queiram aceitar as
responsabilidades de associado, sem discriminagao de género, social, racial, po-
litica ou religiosa.

2. Controle democratico dos membros: significa participacao ativa e direta de
homens e mulheres associados, quer no estabelecimento de diretrizes politicas,
guer na tomada de decisoes. E enquanto nas cooperativas de primeiro grau prati-
ca-se a igualdade de direito (um membro, um voto), nos demais niveis os critérios
de votagao poderao ser estabelecidos segundo a representacao dos associados

por um determinado numero de delegados devidamente credenciados.
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3. Participagao econdmica dos membros: ou seja, controle democratico da coo-
perativa e igual contribuigao ao capital, sendo gue uma parte do capital social cons-
titui propriedade comum da cooperativa. A Assembleia Geral podera fixar uma li-
mitada compensacgao ao capital subscrito como condigao ao membro que associa-
se a cooperativa (quotas-partes), bem como beneficios aos cooperados na propor-
¢ao de suas transacoes com a cooperativa. Poderao, ainda, ser criadas outras con-
tribuicoes — para fundo de reserva, o desenvolvimento das atividades da coopera-
tiva ou outras iniciativas aprovadas pelo corpo de associados.

4. Autonomia e independéncia: decorrem do entendimento adotado pela AC| de
que a cooperativa e uma associacao de ajuda-mutua de pessoas que se unem vo-
luntariamente para atender suas necessidades nas areas econdmica, social e cul-
tural, controlando elas mesmas o funcionamento de sua organizacao. No caso de
haver entendimentos para apoio de outras organizacoes, inclusive governos, ou
captacao de recursos de fontes externas, devem ser asseguradas a autonomia e o
controle democratico da cooperativa por seus proprios associados.

5. Educacao, treinamento e informacao: dos associados, dos representantes elei-
tos, dos executivos e empregados da cooperativa para que eles possam, efetiva-
mente, contribuir para o seu desenvolvimento. Alem disso, a natureza e os benefi-
cios do cooperativismo devem estender-se ao publico, em especial aos jovens e
aos lideres da comunidade.

6. Cooperacao entre cooperativas: o
trabalho conjunto e/ou a interagao das
cooperativas, em niveis local, regional
e internacional, fortalecem o movimen-
to cooperativo e atendem o0s coopera-
dos de maneira mais efetiva.

7. Preocupacao com a comunidade:
ou seja, os membros das cooperativas,
devem aprovar politicas especiais com




