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I-  INTRODUCAO

Esse trabalho surgiu da necessidade de se sistematizar dados disponiveis
sobre a caracterizacao do professor de educacao de adultos e deste modo
suprir ainda que de forma restrita, a grande lacuna existente nessa area.

A precariedade de dados atualizados sobre o professor de educacao de adultos
inscreve-se no problema da escassez de dados que e afeta de maneira geral
a propria educacao de adultos no pais.

Ressentem-se os profissionais que atuam nessa area da inexistencia,
fragmentacao e pouca abrangencia tematica dos estudos e informagOes sobre

as caracteristicas e a situagd@o da educacac de adultos no Brasil incliuindo-se
ai, entre outros aspectcs a extensao desses servicos — quer publicos ou
privados — no pais em relacdo a caracteristijcas soOcio-econdmicas e

culturais da populagao jovem e adulta sem o 10 grau completo, representada
hoje por aproximadamente 60 milhoes de brasileiros.

0 presente trabalho, resguardada suas limitagoes institucionais, pretende
contribuir para a mudanga desse quadro, alertando para a emergencia de se
aprofundar esse proprio tema e de se ampliar estudos e investigacdes no
campo da educacdo de adultos no pais.



II- DESCRIGAO -DO TRABALHO

Para se proceder a esse estudo partiu—se'de um levantamento de informacoes
junto as Coordenactes Estaduais e Territoriais da Fundagao EDUCAR sobre os
dados existentes nessas CoordenacOes acerca dos professores de educagao

de adultos. '

Todas as Coordenacées foram consultadas sobre a existéncia na COCRD de
estudos de caracterizacao do professor e em caso positivo, foi solicitado
o envio de informagoes sobre:

- nivel de escolaridade do professor;
- experiencia anterior em educagao de adultos;
- outras atividades profissionais;

- vinculo empregaticio.

A partir do posicionamento das COORD chegou-se a sistematizagao apresentada
a seguir.

Das vinte e cinco (25) Coordenagoes consultadas, dezoito (18) enviaram os
dados solicitados, sao elas: AC, AP, CE, DF, ES, MS, MT, PA, PB, PE, ?1l, PR,
RJ, RN, RS e SE.

Nota-se que todas as regioes estao representadas, favorecendo uma visao geral
a nivel do pais.

A maioria das Coordenacoes enviou dados parciais nao abrangendo a totalidade
dos professores atuantes. Dez (10) Coordenagoes se restringiram aos
professores da la. etapa do PEB, duas (02) incluiram também professores de
PEI e/ou PEB 2a.etapa e ainda houve seis (06) que nao discriminaram o
programa ao qual o professor esta vinculado. Sendo assim, as informacoes
devem ser consideradas como referentes a professores de educagao basica de
programas desenvolvidos com apoio tecnico e/ou financeiro e/ou material

da Fundagao EDUCAR.



Grande parte das Coordenacoes considerou os professores gue trabalharam em
1986, no entanto algumas ja puderam informar as caracteristicas daqueles que
estao atuando em 1987.

Considerando que a situagac de formagao do professorado brasileiro nao sofreu
maiores transfermacoes nos dois Ultimes anos e ainda que as diretrizes da
Fundagdo EDUCAR para 1987 n3o remeteram a mudancas nos criterics de selecdo,
acredita-se que as pequenas variacoes que podem ter ocorrido de 1986 para
1987 nao alteram significativamente o perfil conseguido ao final da tabulagio
dos dados. Assim, optamos por trabalhar as informacOes em conjuntc sem
separa-las por ano do qual foram extraidas.

Todas as dezoito Coordenacoes responderam ao item relativo a nivel de
escolaridade perfazendo um total de 8.205 professores computados. Este
numero equivale a 25% do total de classes (de PEB e PEI) atendidas em 1986
e 13% do total previsto para }98?.*

Comparando este total alcangado ao numero de professores que atuaram em 1986
nos Estados que participaram do levantamento, ¢ percentual €& de 42,72%?

Quanto aos aspectos "experiencia anterior em educacdo de adultos"; “outras
atividades profissionais" e "vinculo empregaticio” nao foram tratados
por todas as COORD. Das que responderam estes itens, vale esclarecer, que
- 0 universo averiqliado (numero de professores) nem sempre foi o mesmo
daquele considerado para o “nivel de escolaridade".

III- CARACTERIZAGAO DO PROFESSOR

No documento Diretrizes Politico-Pedagdgicas da Fundagdo EDUCAR, que cohtém_
a proposta educativa e a estratégia de acao dessa Fundagao, consta como um
dos objetivos especificos dessa entidade:

* Fonte: Quadros Demonstrativos dos Convenios de PEB e PEI
Meta para 1987 (informagoes DIROP).



— "fomentar e/ou desenvolver um processo de preparacao e utilizagao de
professores, supervisores e monitores atuantes nos programas de educagzo

basica de jovens e adultos";

— "interagir continuamente com instituicOes governamentais responsaveis
pela habilitacao de magisterio em nivel de 20 e 390 Graus, a fim de
qualificar os professores leigos que atuam em seus progremas";

No que se refere ao recrutamento de professores e monitores para os
programas da Fundagdo EDUCAR consta das referidas Diretirizes que "deverao
ser estabelecidos critérios de selecdo e recrutamentc para o exercicio da
funcao de professor e monitores de educacaoc basica de jovens e adultos,
considerando, inclusive, as peculiaridades Tocais".

0 documento destaca que:

— devera ser estimulada a incorporagao do grande contingente de professores

habilitados para o ensino de 19 grau existente no Pais e que ndo se

encontram no exercicio do magisterio;

— alem desses profissionais, que poderao ser engajados na proposta de
trabalho da Fundacdo, mediante contrato de vinculo empregaticio, deverao
tambem ser chamados estudantes universitarios e de cursos de habilitacdo
para 0 magistério, em nivel de 29 grau, scb o regime de estagio
remunerado, bem como outros profissionais que tenham disponibilidade em

atuar nessa area;

— deverao ser aproveitados os professores leigos com experiencia no MOBRAL
ou em outras instituicOes educacionais onde nao houver pessoal
habilitado para o exercicio da pratica educativaj

A partir desses referenciais e sistematizagao dos dados referentes a
Caracterizagao do Professor aponta:



1. Em relacao ac nivel de escolaridade:

Aparece com maior incidencia professores que possuem o 22 grau completo
perfazendo um total de61,76% ( 5.068 ). Destes ha que se destacar os
professores habilitados para o magisterio das 4 primeiras series do 19 grat—
que cursaram as escolas de formagao ou programas equivalentes tais como o
LOGOS II, LUMEN e/ou HAFRONT —— que represistam 50,20% do total geral

( 4,119).

Pelo levantamento nao foi possivel detectar se os professores habilitados

se encontram ou nao exercendo o magisterio em outras areas de ensino.
querTamos apenas supor que muitas nao estejem ja que dos professores gue
indicaram as COORD sua experiéncia na area educacional, apenas 1249 lecionam
ou lecionaram em escolas de 10 ou 29 graus.

Analisando este item podemos concluir que excetuando aqueles que possuem 39
grau completo (ja que nao temos discriminacao dos cursos, podendo assim
haver aqueles que tem grau de licenciatura) 43,98 % ( 3.609 ) dos recurscs
humanos estdo na categoria de professores leigos. ou seja nao possuem
habilitac@o especifica para o magisterio mesmc que com 2¢ grau completo.*

Da mesma forma, ndao foi possivel concluir se estes professores leigos, tem
experiencia em educacao de adultos conforme orienta uma das diretrizes.

Finalmente, vale apontar a existencia, ainda que pequena, de 6,36 % ( 522
de professores sem o 19 grau completo.

2. Em relacao a experiencia na area educacional

Tres CoordenacOes nao responderam a este item. Das que responderam vaie
esclarecer que nem sempre 0 universo averiguado e o mesmo daquele considerado
no nivel de escolaridade.

* A COORD SC.nao especificou o tipo de formagdo de 20 grau, podendo assim
altérar o quadro de professores leigos.

——r
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O0s dados existentes apontam que:

1617 {rabalharam no MOBRAL

_#3o trabalharam na EDUCAR

H3 referencias ainda a professores que tem experiencia no sistema supletivo
e em outros programas de educagao de adulto.

As informacOes nao permitem deduzir o percentual de professores que possuem
experiencia na area de educagao de adultos ja que o mesmo clemento pode
ter experiencia em diferentes projetos, tendo sido duplamente computado.

Alem dos 1342  professores, ja mencionados anteriormente que j&

trabalharam ou trabalham junto ao sistema regular, ha 5% que tém experiencia
em pre-escolar,

3. Em relagao ao vinculo empregaticio

Cinco Coordenacoes nao responderam a este item com dados possiveis de serem
tabulados.

Dos 5322 professores cujas informacOes foram obtidas, 63,90 % ( 5.243 ) sao
contratados pelo regime CLT ou estatutarios.

Duas Coordenacdes apontam que 416 pertecem aos quadros do governo mas nao
especificam em que modalidade.

Em relagdo ao estagio, estimulado pelas Diretrizes, apenas tres
Coordenacoes apontam este tipo de atuagao totalizando 120 prefessores
( 2,38 %) sendo que 115 estdo localizados em um Estado.

Uma Coordenacao afirma que de modo geral, os 0rgaos convenentes nao estao
cumprindo a clausula do convénio que determina o estabelecimento de
contrato com assinatura de carteira de trabalho.



IV- CONCLUSAQ

Pelo cstudo realizade pode-se dizer em termos de Brasil que:

. 0 quadro do professores que atua com jovens ¢ adultos no ambito da Fundagdo
EDUCAR € diversificado no que toca ao nivel de escolaridade constituinde-se
tanto de professores com 29 e 39grau completo, habilitados pare o magisterio

como de professores leigos;

. na categoria de professores leigos incluem-se tanto professores com Z0Ograu
completo porem sem habilitacao para o magisterio come professores com 2¢
grau incompleto ¢ 19 drau completo e incompleto, representando essa

categoria quase a metade dos professores considerades;

. com reiacao @ experiencia anterior na area de educacao de adultos, quase a
metade dos professores, tem essa experiencia quer na propria Fundecao
EDUCAR e na ex-Fundacao MOBRAL, quer ne sistema de esnino supletivo,
registrando-se ainda professores com experiencia em outros programas de
educagao de adultos embora os dados nao permitam a especificagao de quais;

. no que se refere @ questao do vinculo empregaticio registra-se tanto
professores contratados pelo regime CLT ou estatutarios, como professores
tidos como autcneomos ou prestadores de servigos junto 3s entidades
convenentes, alem de estagiarios e outres sem vinculo algum.

Diante dessas constatagoes e levando-se em conta as atuais diretrizes pela
diregao da Fundacao EDUCAR; especificamente no que toca a capacitacao dos
recursos humanos necessarios a pratica institucional, tem se que:

. a formulacaoc de programas alternativos de capacitacao de professores que
tem o 20 grau completo, mas nao tem habilitag3o para o magisterio deve
estar voltada para areas que registram maior incidencia desse professorado,
quais sejam as regioes: Nordeste, Norte e Sul e os Estados do Acre, Para,
Piaui e Parana.




. do mesme mods, programes voltados pare o pessoal que ja tem ou esta fazendo
habilitacao para ¢ magisterio regular, devem dirigir-se para os Estados do

Rio de Janeiro, Rondonia, Rio Grande do Norte e Pernambuco.

. quanto aos urogramas de capacitacao de professores leigos, embora a taior
concentragac desses professores esteja nas reqgioes Norte e Nordeste, 13
de

v

Estados pertencentes a todas as regioes exceto Sudeste, ilem nos quadro

o
profescares da EDUCAR mais de 50% de leigos.

Por outro lado, tendo en vista o carater parcial desse estudc em rol can 30
universo dos professores julgamos imprescindivel que o trabalinc de
caracterizacao do professor se torne uma pratica sistematica na Fundagao
EDUCAR, tanto em nivel central como de COORD.

Considera~sa ainda que a analise de dados como estes cra apresentada

ser validada por um estudo da pratica do professor. Nesta perspectiva podera
se verificar em que medida o seu grau de escolaridade e sua experiencia na
area educacional interferem e de que maneira no seu desempenhc junto acs
alunos jovens e adultos.



http://www.tcpdf.org

