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PROPOSTA DE ESTRATEGIA OPERACIONAL DO PLANO_GERAL DE
CAPACITACAO DO MOBRAL NO AMBITO DA DIDES/DISUT (do DETED)

Tomando por base as orientacoes contidas no Plano de Capacitacao
do MOBRAL, os conteldos nele indicados e que diziam respeito as
competéncias da DIDES/DISUT (do DETED) foram agrupados em tres
grandes nucleos, a saber:

I - Temas de fundamentagao tedrica.
I1 - Temas correspondentes as areas especificas de atuacao do Orgdo.
111 - Temas relativos as funcoes desenvolvidas pela DIDES/DISUT

(do DETED).

Cada um desses nucleos comporta diferentes unidades de estudo,
com tempo de duracao variavel:

10 nicleo: Temas de Fundamentacao teorica

1a.UNIDADE . 2a. UNIDADE 3a. UNIDADE
Analise das formas de Educagao Metodologia de Educagao
conhecimento social da Educacao de Adultos Comunitaria/outras me-
realidade Educacao Popular todologias alternativas:

Pesquisa participativa;
pesquisa - acao; etc.

2 semanas 3 semanas 3 semanas

20 niicleo: Temas correspondentes as areas especificas de atuacao do frgao

la.Unidade 2a.Unidade 3a.Unidade 4a.Unidade
Alfabetizacao - Pos-alfabetizacao - Pre-escolar:fundamen Atendimento de 9
fundamentacao teo-| fundamentacao teori |tacao teorica e meto|a 14 anos : fundamen
rica e metodologi-| ca e metodologica doloagica. tacdo teorica e
ca metodologica

0BS.: Em cada unidade serao trabalhados os conteudos previstos no Plano Geral
e/ou outros conteudos encaminhados pelos grupos especificos.

3 semanas 3 semanas 3 semanas 3 semanas




i e

39 nucleo:

Temas relativos as funcoes desenvolvidas pela DIDES/DISUT

la. UNIDADE

L.

2a.UNIDADE

3a.Unidade

A capacitagao no
processo educati
vo:: funcoes, mo
dalidades, etc.

Sistematizacao de al

ternativas para o

processo de capacita
cao a ser_desenvolvi
do junto as COORD ~
nas diferentes areas
de atuacao do MOBRAL

0 material didatico
no processo educati
vo. A questao da re
gionalizagao e pro-
ducao descentraliza
da.

Elaboragao e ana
lise de projetos
na area social.

3 semanas

2 semanas

3 semanas

3 semanas

Paraarealizacao de cada uma dessas unidades, deve ser convidado

um consultor, especialista na materia, indicado pelo grupo de
tecnicos da DIDES/DISUT e referendado pelo DETED, ou indicado

diretamente pelo Departamento,

Predominantemente, a metodologia do trabalho pretende adotar os

seguintes procedimentos:

contato preliminar do(s) responsavel(is) pela capacitacao

com o consultor, a fim de precisar os objetivos do trabalho,

os conteudos e o material de leitura;

distribuicao dos textos para leitura dos tecnicos;

realizacao de estudo individual e uma sessao plenaria dos

tecnicos, para debate e sistematizacao de questoes a partir

9w
3 -

dos textos lidos;
4_
5 -

consultor,
6 -

para o trabalho propriamente dito;

encaminhamento do trabalho dos tecnicos ao consultor;

realizacao de duas sessoes plenarias dos tecnicos com o

realizacao de duas sessoes plenarias coordenadas pela equipe

da DIDES/DISUT, tendo em vista sistematizar uma posicao
institucional com relagcao aos temas debatidos.




0 acontecimento desta capacitacao interna implica considerar

alguns pontos:

—t
]

a disponibilidade de dois meio-expedientes semanais para
este trabalho, quer para estudo individual, quer para
sessoes plenarias;

2 - o comprometimento dos tecnicos no processo, sendo-lhes
facultada a inscricao em cada unidade de capacitacao;

3 - a administracdo caso-a-caso, quando houver convocacao do
tecnico para viagem,estando ele inscrito para participar
dos trabalhos;

4 - a disponibilidade de um local adequado para a realizacao
das sessoes plenarias;

5 - a designacao de dois tecnicos para administrar o desenvolvimento

de toda esta proposta.

Esta proposta de capacitacao interna nao exclui a possibilidade
de outros momentos de intercambio tecnico, notadamente aqueles
que se fizerem necessarios com a DIAMP e os demais departamentos,
em relacao aos temas Avaliacao, Planejamento, Supervisao e outros.

Quando da aprovacao desta proposta, deverao ser feitas as

indicacoes de consultoria, bem como o detalhamento das diferentes
unidades.

Zpct o~ 22.03.1985




PLANO GERAL DE CAPACITACAO DO MOBRAL NO AMBITO DA DIDES/DISUT
(DO DETED)

10 NUCLEO: Temas de Fundamentagao Teorica

UNIDADE PERTODO PROVAVEL INDICACAO DE CONSULTORES
12 - Analise das formas de 06 a 17.05 - Manoel Araujo Soares (USU)
conhecimento social da - Candido Grizbowski (IESAE)
realidade - Miguel Arroyo (UFMG)

PR Educagao/Educagao de 20 a 31.05 - Carlos R. Brandao (UNICAMP)
AduTtos /Educagao Popular - Victor Valla (UFF, ENSP)

- Osmar Favero (IESAE, PUC)
- Marcos Arruda (IESAE)
- Carlos Minayo (IESAE, FASE)

32 . Metodologia de Educagao 03.06 a 21.06 - Joao Bosco Pinto (UFPE, SUDENE)
Comunitaria/outras metodolo- - Carlos R. Brandao

gias alternativas: Pesquisa
Participativa; pesquisa-agao.

20 NUCLEO: Temas correspondentes as areas especificas de atuagao

do Orgao
UNIDADE PERTODO PROVAVEL INDICAGCAO DE CONSULTORES
12 - Alfabetizagao - funda- 24.06 a 12.07 - Marcos Arruda
mentacao teorica e metodolo- - Aurenice Cardoso (UFPE)
gica. - Betty Oliveira (UFSC)

. Analfabetismo na América La Sergio Hadad (CEDI)

tina: o analfabetismo e o seu
contexto socio-economico; as

relagoes entre o analfabetis-
mo e a sociedade; a situagao

do analfabetismo no Brasil.

. Diferentes estrategias- de
alfabetizacao; propostas e
resultados de movimentos de
alfabetizacao. '

. Caracterizacao de processos
de alfabetizagao de adultos:

o conceito de alfabetizagao e
os objetivos da alfabetizagao;
o conteudo, os metodos e os

materiais instrucionais de al
fabetizacgao.




*

. Contribuic¢oes da 1ingliisti-
ca, da ps1col1ngu1st1ca e da

sociolingliistica para o pro-

cesso de alfabetizacao.

. As responsabilidades na
questao da alfabetizagao no
Brasil: a participagao do
MOBRAL nos planos estaduais
e municipais de educagao; a
acao junto a outras entida-
des e grupos.

. A alfabetizagao no ambito
do MOBRAL:

. a proposta de alfabetiza-
¢ao de adultos;

.. as caracteristicas do
adulto analfabeto;

. 0 trabalho de alfabetiza-
cao com grupos populacionais
especificos;

. fundamentos do processo

de alfabetizagao no metodo
adotado pelo MOBRAL;

.._0 material didatico nas
acoes de alfabetizacao.

92 « Pos-Alfabetizagao -
fundamentacao teorica e
metodologica

. 0 conceito de pos-alfabe-
tizacgao.

. A pos-alfabetizagao na
America Latina: clientela,
diferentes estrategias, moda
lidades, propostas e resulta
dos; a pos-alfabetizagao no
Brasil.

’ Caracter1zagao de processos
de pos-alfabetizagao (objeti-
vos, conteudos, metodos e ma-
teriais instrucionais da poOs-
alfabetizagao).

- Conteudo didatico das di-
versas areas em pos-alfabeti-
zagao.

. As responsabilidades na
questao de pos-alfabetizagao,
no Brasil: a participacao do
MOBRAL nos planos estaduais e
municipais de educagao: a
agao junto a outras entidades
e grupos.

. A pos-alfabetizacao no ambi

to do MOBRAL:

15.07 a 02.08

- Maria Laura Leite Lopes (UFRJ) ™=
- Dom Irineu (Sao Bento)
- Lydnea Gassman (UFRJ)




.. a proposta de pos-alfabeti-
zagao;

. as caracteristicas da clien

tela;

. 0 trabalho de pos-alfabeti-
zagao junto a grupos populacio
nais especificos;

. fundamentos do processo de
ensino/aprendizagem na pos-al-
fabetizacgao;

. 0 s1gn1f1cado de uma propos
ta Unica de educagao supleti-
va;

. a saude o trabalho e a cul
tura na pos-alfabetizacao;

. 0 material didatico nas
acoes de pos-alfabetizagao.

{? - Pre-Escolar: fundamenta-
cao teorica e metodologica.

. A educagao pre-escolar na
America Latina: o quadro dessa
educacao no Brasil.

. A educacgao pre -escolar: dife
rentes estrategias e resulta-
dos no atendimento a uma popu-
lagao "marginalizada". Expe-
riencia de Pre- Esco1ar com
classes populares.

. As responsabilidades na ques
tao da pre-escola, no Brasil:

a participagao do MOBRAL nos
planos estaduais e municipais
de educacao; a agao junto a
outras entidades e grupos.

. Finalidade e pratica da edu-
cagao na pre-escola diferen-
tes abordagens tedricas e me-
todos de ensino/aprendizagem
da crianca na faixa etaria de
pre-escolar.

. Finalidade e pratica da edu-
cagao pre—esco]ar no ambito do
MOBRAL: uma analise critica.

. A questao da alfabetizagao
na pre -escola; a interagao do

pre-escolar com o sistema regu

lar de ensino.
- Literatura Infantil:

- selecao de livros infantis

- formas de exploragao do li-
vro

- contos de fadas

24.6 a 12.7

Regina Leite Garcia (SEC-RJ)
Rejane Carvalho

Marilia Amorim (CEAT)

Ana Luiza Smolka (UNICAMP)

. |



42 - Atendimento_de 9_a 14
anos: fundamentacao teorica e
metodologica.

. A questao da universalizacao
do ensino e o desempenho do
sistema educacional na faixa
da obrigatoriedade escolar —
situacdao na America Latina e
no Brasil, em particular.

. Conhecimento da proposta de
agao integrada SEPS/MOBRAL-
COEPE junto as SEC para o
atendimento da populagao de 9
a 14 anos fora da escola.

. Caracterizacao dessa clien-
tela e do processo de aprendi
zagem.

. Conhecimento de outras expe-
riencias de atendimento educa-
cional a essa populagao "mar-
ginalizada".

. Construcao de uma metodologia
de atendimento em alfabetizacao
e pos-alfabetizagao.

. A cultura, a saude e o traba-
1ho junto a faixa etaria de 9 a
14 anos.

.. A educacao_de adultos e o
atendimento a populagao de 9 a
14 anos.

15.7 a 02,8

5%_- A dimensao educativa nas
acoes de cultura, saude e tra-
balho

05.8 a 23.8

- Carlos R. Brandao

- Roberto da Matta (Museu Nacio-
nal

- Carmem Vargas (FUNARTE)

- Victor Valla, Antonio Sergio
Arouca (ENSP)

- Equipe do CENAFOR

30 NOUCLEO: Temas relativos as fungoes desenvolvidas pela DIDES/DISUT

UNIDADES

PERTODO PROVAVEL

INDICACAO DE CONSULTORES

i« & capacitagao no proces-
so educativo: fungoes, modali-
dades, etc.

- Sistematizagao de alternati-
vas_para o processo de capaci-
tagao a ser desenvolvido _Junto
as COORD nas diferentes areas

de atuacao.

26.8 a 13.9

- Equipe do CENAFOR



SNy

22 - 0 material didatico no
processo educativo.

- A questao da regionalizagao
e produgao descentralizada.

16.9 a 04.10

- Sergio Hadad

32 - Elaboragao e analise de
projetos na area social.

07.10 a 18.10

/yr.
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