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Reglamento general de los premios destinados a recompensar
trabajos meritorios en materia de alfabetizacion

Nota de presentacién

El presente reglamento modificado y aprobado por la reciente reunién del Consejo Ejecutivo amplia los
objetivos a que apuntan los premios de alfabetizacién, incorporando 'la lucha por la alfabetizacién en el
marco de la educacién permanente',

Estas modificaciones se relacionan con 12) el reconocimiento de los Premios dentro de un conjunto
de medidas encaminadas a intensificar la lucha en favor de la alfabetizacién; 22) la ampliacién del 4m-
bito de actividades susceptibles de beneficiarse de los Premios, incluyendo en ellas la postalfabetiza-
cién; 39) la posibilidad de que las organizaciores no gubernamentales de categoria C presenten candida-
turas al Premio de alfabetizacién; 49) el plazo de presentacién de las candidaturas al Director General,
que seré el 30 de junio de cada afio en lugar del 31 de mayo.

1. Finalidad

Estos premios forman parte de un conjunto de medidas tendientes a intensificar la lucha por la alfabeti-
zacidén en el marco de la educacién permanente. Tienen por objeto recompensar los servicios de insti-
tuciones, organizaciones o personas que se hayan distinguido por una aportacién particularmente meri-
toria y eficaz a la lucha por la alfabetizacién., La

concesién de estos premios deberia servir tam-
bién para suscitar y mantener en el piblico una INDICE
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desierto, su importe se transferiri al afio siguiente a titulo de premio suplementario. Ademés podrén
concederse menciones honorificas a un nimero limitado de candidatos siguiendo los criterios enumera-
dos en el parrafo 6.

4. Eleccién de los candidatos premiados

Hari la eleccidén de las instituciones, organizaciones y personas a las que se concederdn los premios un
jurado compuesto de cinco miembros como minimo, de nacionalidades diferentes y nombrados por el
Director General de la Unesco por un periodo de dos afios por lo menos. El Jurado podrd aprobar su
propio reglamento., El Director General podré designar a un funcionario de la Organizacién para que
actie como secretario del Jurado.

5. Condiciones requeridas

Los premios podran concederse a las instituciones, organizaciones y personas que se hayan distinguido
por una aportacién particularmente meritoria y eficaz a las actividades de alfabetizacion y postalfabeti-
zacién y a su insercién en programas de educacién fundamental.

6. Criterios para la concesién de los premios

Los premios, que serdn indivisibles, se concederédn de conformidad con-los criterios siguientes:
a) Las instituciones, organizaciones y personas propuestas deberdn haber participado activamente
en la alfabetizacién o postalfabetizacién ya sea:
i) ejerciendo directamente una actividad docente,
ii) organizando programas de alfabetizacién en el plano nacional o en el plano local,
iii) movilizando la opinién piblica,
iv) produciendo material diddctico o medios auxiliares especiales para los programas de alfa-
betizacién,
V) realizando trabajos de investigacién sobre cuestiones relativas a la alfabetizacién (métodos,
lenguas, evaluacién, ciencias sociales, ete.),
vi) efectuando estudios especiales de importancia primordial para el planeamiento de la alfa-
betizacidn,
vii) ofreciendo a los jévenes la posibilidad de participar en actividades de alfabetizacidn,
viii) llevando a cabo actividades de educacién no formal de caricter social, cultural, econbémico
o politico en las cuales se integren programas de alfabetizacién y actividades conexas femi-
sién de radio y televisién, publicaciones y articulos de prensa, etc.);

b) Ademé&s, se tendrédn en cuenta los siguientes factores:

i) trabajo de duracién suficiente para que se puedan evaluar sus resultados y comprobar su
eficacia,

ii) contribucién al logro de los objetivos fundamentales del sistema de educacién del pais,

iii) contribucién al desarrollo local y nacional,

iv) valor ejemplar del trabajo realizado e idoneidad para suscitar otros anélogos,

v) eficacia del trabajo para movilizar nuevos recursos destinados a los programas de alfabe-
tizacidn,

vi) contribucién a la comprensién y al desenvolvimiento de la sociedad y de la cultura nacio-
nales,

vii) influencia en favor de la apreciacién de otras culturas y de la comprensién internacional.

7. Seleccién y presentacién de candidaturas

Podrén proponer al Director General de la Unesco candidaturas para los premios los gobiernos de los
Estados Miembros, en consulta con sus comisiones nacionales, y las organizaciones internacionales no
gubernamentales especializadas en la educacién, que tengan con la Unesco relaciones de consulta y de
asociacién o bien relaciones de informacién mutua. Cada uno de los gobiernos y organizaciones podra
presentar un candidato.

Las disposiciones que convenga adoptar para la seleccién, adaptadas a las condiciones nacionales,
podran ser las siguientes:

i) anuncio de la creacién de los premios;

ii) constitucién de uno o més comités para la seleccién de los candidatos en el plano nacional;

iii) presentacién de las candidaturas al Director General de la Unesco.

8. Presentacidén de las candidaturas

Los gobiernos y las organizaciones internacionales no gubernamentales remitirdn, en apoyo de cada can-
didatura, un texto de recomendacién que no deberd exceder en cinco piginas normales, y en el que de-
bera figurar:



i) una descripcién del trabajo realizado;

ii) wuna exposicién de los resultados obtenidos;

iii) una evaluacién basada en los criterios y factores antes mencionados;
iv) la apreciacién del Comité Nacional encargado de la seleccién definitiva.

9. El plazo para la presentacién de candidaturas al Director General expirard el 30 de junio de cada
afio,

10. El nombre de los laureados y de los que hayan obtenido una mencién honorifica se anunciard normal-
mente el 8 de septiembre de cada afio (Dia Internacional de la Alfabetizacidn).

Nuevas orientaciones de las actividades de la
lucha contra el analfabetismo

1. '""Guia para la seleccién y la presentacién de candidaturas a los Premios de Alfabetizacién'

La Unesco acaba de publicar un plan indicativo titulado ''Guia para la seleccién y la presentaci6én de can-
didaturas a los Premios de Alfabetizacién''. La finalidad de este documento es orientar a las personas
v a los organismos encargados tanto de la preparacién de los expedientes de los candidatos como de la
seleccién y de la presentacién de las candidaturas.

Con miras a suscitar mayor nimero de candidaturas para esos premios, se recurriri a las organi-
zaciones de educacién de adultos.

2, Con la alfabetizacién de los padres se prepara el futuro de los ninos:
Tema del Dia Internacional de la Alfabetizacién 1979

Con motivo del Dia Internacional de la Alfabetizacidén 1978, que coincidié con la celebracidn por las Na-
ciones Unidas del 302 aniversario de la Declaracién de los Derechos Humanos, hubo iniciativas inespera-
das cuya amplitud y originalidad fueron alentadoras para el desarrollo de las actividades de alfabeti-
zacién,

En 1979, el Dia Internacional de la Alfabetizacién se celebrara en el marco del Afio Internacional
del Nifio. A este respecto la Unesco ha preparado carteles relativos al tema del Dia en 1979 y un folleto
desplegable sobre la alfabetizacion.

Para obtener la Guia, los carteles y otros detalles dirigirse al Director de la Divisién de Alfabeti-
zacién, la Educacién de Adultos y Desarrollo Rural, Unesco, 7 Place de Fontenoy, 75700 Paris, Francia.

Simposio regional africano sobre la educacion extraescolar
para el desarrollo rural

Organizé el Simposio la Comisién Econémica de las Naciones Unidas para Africa y lo copatrocinaron la
Secretaria del Commonwealth, los Gobiernos de la Reptiblica Federal de Alemania y de Bélgica, Oxfam,
el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia y la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agri-
cultura y la Alimentacién,

Asistieron 31 participantes de 23 pafses africanos. También hubo observadores de la Secretaria del
Commonwealth, el British Council, la Fundacién Alemana para el Desarrollo Internacional, la Univer-
sidad de Indiana, el Organismo Nacional Etiope para la Unesco, el Kenya Christian Council, la Organi-
zacién Internacional del Trabajo, la Unesco y la Organizacién Mundial de la Salud.

En su discurso pronunciado en el Simposio, el Sr. D.C., Ganao, Subsecretario Ejecutivo de la CEPA,
observé que si bien ha habido cambios, progreso y desarrollo en Africa, éstos se han producido princi-
palmente en los centros urbanos y la influencia ha sido escasa en las zonas rurales. Sefialé que invaria-
blemente los aportes al desarrollo rural han provocado un crecimiento pero no un desarrollo real. Ma-
nifesté que los programas de desarrollo rural habfan fracasado a menudo porque no se habfan movilizado
convenientemente a los beneficiarios de esos programas ni se les habia permitido participar de manera
efectiva en la determinacién de sus necesidades y en la realizacién de los programas.

Uno de los fines del simposio fue examinar y proponer a los funcionarios gubernamentales y agentes
del cambio unos ''criterios licidos para considerar las comunidades rurales y sugerir ciertos factores
vitales que han de tenerse en cuenta en el curso de la concepcién y aplicacién de los programas de edu-
cacién extraescolar (NFE)'",

En el programa del simposio figuraba un documento esencial sobre "Tendencias y problemas del
desarrollo y utilizacién eficaz de la educacién extraescolar para el desarrollo rural'' por el Profesor
Lalage Bown, de la Universidad de Lagos, y estudios de casos sobre ""Experiencias en materia de des-
arrollo y utilizacién de la educacién y la formacién extraescolares para el desarrollo rural integrado en



Africa'’. Se presentaron los siguientes estudios por paises: Capacitacién de jévenes agricultores en Alto
Volta, por la Sra. Hortense Drabo; El proyecto del centro de desarrollo de distrito en Kenya, por Tom
Muluson; El Programa de la escuela de desarrollo popular en Tanzania: un estudio monogréifico de edu-
cacién extraescolar para el desarrollo rural, por Yusuf Kassam; Formacién en el trabajo para el des-
arrollo rural en Swazilandia, por Isaac N. Ojok; Educacién extraescolar para la mujer en el Sudan, por
Hajja Badri; Laedza Balanam: Empleo del teatro popular en la educacién extraescolar en Botswana, por
Ross Kidd, Martin Byram y Lesetse Natshaba; Educacién extraescolar para las muchachas que abando-
nan los estudios oficiales en Sierra Leona, por Judith May-Parker; una resefia de Encuestas y estudios
en Africa Oriental y Meridional, por el Profesor Edmond J. Keller,

Se formaron cuatro grupos de trabajo que se dedicaron a examinar los siguientes temas: El meca-
nismo administrativo de una coordinacién y evaluacién eficaces; El vinculo operativo entre la educacion
escolar y la extraescolar; Los programas, la clientela y el financiamiento de la educacién extraescolar;
La capacitacién y el desarrollo del personal de educacion extraescolar.

L.a experiencia obtenida en ciertos paises africanos, permitié definir las posibles orientaciones
de la educacién extraescolar para el desarrollo rural. Entre ellas figuran: 1) Enfoque de participa-
cién: se trata de movilizar a la poblacién rural, recurriendo a estrategias tales como el empleo de
ﬁdes medios de informacién, carteles, teatro, lenguas locales, folletos y consignas adecuadas para
motivar a la poolacién y conseguir que acepte el cambio y el desarrollo; también incluye la participacion
en la formulacién, ejecucién y evaluacién de programas de educacién no escolar de todo tipo; 2) Enfoques
selectivos: en ciertos casos, como se ha experimentado en Alto Volta con jévenes agricultores, es nece-
sario adoptar un método selectivo e intensivo de la educacién extraescolar. Esto implica satisfacer so-
bre todo las necesidades de los miembros mas desfavorecidos de la sociedad, sobre todo los jovenes y
las mujeres, y ensefiarles los conocimientos pricticos que les permitan trabajar por su cuenta, También
se citaron como ejemplos ttiles las Brigadas de la juventud de Botswana, los Politécnicos rurales de
Kenya, los Centros de educacién rural de Swazilandia y los Programas de las escuelas de desarrollo po-
pular de Tanzanfa; 3) Enfoque auténomo: esto significa, por ejem plo, que el programa debe producir,
en la medida de lo posible, sus propios ingresos y muateriales locales; las instalaciones y recursos lo-
cales debieran adaptarse y aplicarse a la ejecuciéon del programa; 4) Enfoque integrado: existen al me-
nos tres formas de conseguirlo: adoptando un enfoque centralizado, como el de algunos paises donde el
Ministerio de Educacién asume la plena responsabilidad; o bien adoptando un enfoque informal y flexible
en el que los educadores extraescolares cooperan entre si por medio de consultas y comparando notas;

o si no, organizando la participacién de educadores extraescolares, que dan una orientacién a la aplica-
cién de los programas extraescolares y viceversa, En todo caso, un enfoque integrado significara la
aplicacidén de programas de extensién agricola, sanidad publica y otros, a partir de una base como los
Centros de desarrollo de distrito, de Kenya: 5) Enfoque profesional: el éxito de la educacién extraesco-
lar en relacién con el desarrollo rural depende también en gran parte de la perspectiva y el grado de
participacién de los responsables, Por su cardcter profesional, requiere métodos innovadores en la
concepcién del plan de estudios, su desarrollo y ejecucion.

L.os participantes en el simposio reconocieron que a fin de reforzar los actuales programas de edu-
cacién extraescolar y los nuevos que se creen, se requiere la asistencia de los gobiernos africanos y de
organizaciones internacionales como la CEPA y la Unesco. La asistencia de los gobiernos puede adop-
tar diversas formas tales como el reconocimiento de la importancia de la educacién extraescolar para
el desarrollo rural, la promulgacién de legislacién adecuada en favor de esa educacién, el financiamiento
de buenos programas, el patrocinio de la formacion de educadores no escolares, ete. l.as organizacio-
nes internacionales debieran asistir a los gobiernos africanos en esos esfuerzos, instaurando mecanis-
mos de comunicacién e intercambio de ideas, y reforzando los ya existentes, entre los diversos progra-
mas de educacién extraescolar de Africa y con los otros continentes, concediendo asimismo apoyo logis-
tico a los proyectos piloto y a los proyectos de investigacién y formaci6én de los organismos de ese tipo
de educacién.

Para obtener el informe final y ejemplares de los documentos presentados en el simposio, escribir
a: Sr. S.I. Edokpayi, Chief, Public Administration, Management and Manpower Division, Uneca, P.O.
Box 3001, Addis Ababa, Ethiopia.




Notas y noticias

UNESCO Y NACIONES UNIDAS

Subvenciones de viaje para dirigentes
de la educacién de los trabajadores
y educacién cooperativa

La Unesco otorgaré algunas subvenciones de viaje

en 1979-1980 a dirigentes de la educacién de los

trabajadores y educacién cooperativa de sus Es-
tados Miembros, para que puedan estudiar los
programas de educacién de adultos e intercam-
biar experiencias con personas de otros paises
empefiadas en estas actividades.

Pueden enviar sus peticiones las organiza-
ciones no gubernamentales pertinentes: uniones
sindicales, cooperativas, asociaciones de educa-
cién de los trabajadores u organizaciones simi-
lares que llevan a cabo programas de educacién
para trabajadores. No se tendrin en cuenta las
peticiones personales,

Se dara prioridad a:

a) las solicitudes presentadas por organizacio-
nes de los paises en desarrollo, sobre todo
los menos adelantados, especialmente en re-
lacién con programas de estudios cuya aplica-
cién se prevea en otros paises en desarrollo;

b) las solicitudes en las que se propone un pro-
grama centrado en el estudio de proyectos
innovadores en el campo de la educacién de
adultos, especialmente aquéllos en cuya pla-
nificacién y organizacién participan los tra-
bajadores o sus representantes. Se divulga-
ran los informes correspondientes, con el
objeto de dar a conocer las realizaciones edu-
cativas especificas de las organizaciones de
trabajadores y de las cooperativas.

E1l 30 de abril de 1979 vence el plazo para la
recepcidén por la Secretaria de la Unesco, en
Paris, de las peticiones para giras de estudio
proyectadas para 1979 6 1980.

Para obtener mds informacién, dirigirse a
la Seccién de Educacién de Adultos, Division de
Alfabetizacién, Educacién de Adultos y Desarro-
llo Rural, Unesco, Place de Fontenoy, Paris, o
a las comisiones nacionales de la Unesco.

El Congreso Internacional sobre la Ensefianza
de los Derechos Humanos

Por iniciativa conjunta de la Unesco y del Gobier-
no austriaco, se celebré en Viena (Austria), del
12 al 16 de septiembre de 1978, el Congreso In-
ternacional sobre la Ensefanza de los Derechos
Humanos. La reunién coincidié con la celebra-
cién del trigésimo aniversario de la Declaracién
Universal de Derechos Humanos.

Entre los puntos examinados en ese Congre-
so figuraban los siguientes principios y conside-
raciones:

- La ensefianza de los derechos humanos deberia
tener como fin:
i) estimular las actitudes de tolerancia, res-
peto y solidaridad inherentes a los Dere-
chos Humanos:

ii) impartir conocimientos sobre los derechos
humanos, tanto en su dimensidén nacional
como internacional, y sobre las institucio-
nes establecidas para su aplicacidn;

iii) desarrollar en el individuo la conciencia de
los medios que permiten el ejercicio de los
derechos humanos en la realidad social y
politica, tanto en el nivel nacional como
internacional.

- La educacidén en materia de derechos humanos
debe dispensarse en todos los niveles de la en-
senanza, fuera del marco escolar, e incluso en
los programas de alfabetizacién.

Los Estados tratardn de mejorar y ampliar
la ensefianza de los derechos humanos y coopera-
ran a ese fin.

En la alocucién que pronuncid en la apertura
del Congreso,. el Director General de la Unesco,
Sr. Amadou-Mahtar M'Bow insistié particular-
mente en la importancia de la ensenanza de los
derechos humanos y declaré que esa ensefanzaha
cesado de estar sujeta a las contingencias y ahora
se da de manera permanente y sistemética en el
conjunto de las instituciones educativas y pedagé-
gicas de todos los paises. Y que igualmente ha
cesado de limitarse al dominio de las abstraccio-
nes generosas para abarcar las necesidades con-
cretas de cada hombre y de cada mujer aportén-
doles normas y criterios de referencia ajustados
a su vida cotidiana.

Los participantes formularon recomendacio-
nes relativas a: 1) los tipos de programa que la
Unesco debiera estimular para la ensefianza de
los derechos humanos, incluyendo las principales
circunstancias que obstaculizan la aplicacién de
esos derechos; 2) la elaboracién de material di-
déctico y la aplicacién de métodos pedagégicos
adecuados; 3) el establecimiento en cada pais de
estructuras apropiadas.

En el nivel internacional, se sugirié la crea-
cién de centros regionales, de conferencias re-
gionales y una asociacién de todos los que se de-
dican a la ensefianza de los derechos humanos.

Puede pedirse el acta final de este Congreso
a la Divisién de los Derechos Humanos y la Paz,
Unesco, 7 Place de Fontenoy, 75700 Paris.

L.a formacién de personal
de alfabetizacién en Africa

Una misién de tres consultores de la Unesco ha
visitado 11 paises africanos para evaluar sus ne-
cesidades en materia de formacién de personal
superior de alfabetizacién y las estructuras que
podrian utilizarse en el nivel subregional para
esa formacién.

La situacién de los paises africanos en cuan-
to a la formacién de personal de alfabetizacién
de nivel medio y superior puede caracterizarse
en pocas palabras como sigue: a) existencia de
un namero creciente de paises con servicios na-
cionales de formacién y posibilidades de carrera
para personal de alfabetizacién y de postalfabe-
tizacion; b) escasez, en muchos paises, de



personal de nivel medio y superior con califica-
ciones profesionales adecuadas; c) conciencia de
la necesidad de actividades de formacién comple-
mentaria en el nivel regional o subregional.

l.os consultores, Sr. Amadou K. Kankpe-
Kombath (Togo), Secretario permanente del Con-
sejo Regional para la Educacién y la Alfabetiza-
cién en Africa (CREAA), Sr. Edward A. Ulzen
(Ghana), Secretario Ejecutivo de la Asociacién
Africana de Educacién de Adultos (AAEA) y la
Sra. Lucia Sarapu Vieira (Brasil) sometieron
propuestas sobre el género de apoyo que la co-
operacién internacional puede prestar para esta-
blecer servicios de capacitacién de personal de
alfabetizacién en la regién misma. Gracias a esa
cooperacién se podria implantar, dentro de los
centros nacionales de formacién existentes, una
estructura subregional para la formacién de cua-
dros destinados a un grupo de paises que encuen-
tran problemas similares.

Para més informacién, escribir a la Divisién
de Alfabetizacién, Educacidén de Adultos y Des-
arrollo Rural, Unesco, 7 Place de Fontenoy,
75700 Paris.

Seminario Interregional de las Naciones Unidas
sobre el envejecimiento de las poblaciones

En cumplimiento de la resolucién 3137 (XVIIT) de
la Asamblea General titulada ""Cuestién de las
personas de edad y de los ancianos'' que expresa
su preocupacién por los cambios en la composi-
cién por edad de las sociedades y el consiguiente
aumento en la proporecién del sector de mids edad
en las poblaciones de un nimero cada vez mayor
de paises, la Secretaria de las Naciones Unidas
ha decidido convocar un seminario internacional
para examinar el envejecimiento de las poblacio-
nes, los factores responsables de ese proceso y
las consecuencias econémicas y sociales, en va-
rias regiones del mundo, del aumento en la pro-
porcién entre los adultos de més edad y los adul-
tos mas jovenes.

El programa provisional del seminario in-
cluye el examen de los femas siguientes:

- examen general de las caracteristicas demo-
graficas actuales del envejecimiento de las po-
blaciones en diversas partes del mundo;

- el cambio social y sus efectos sobre el enveje-
cimiento de las poblaciones;

- los progresos recientes de la ciencia y la tec-
nologia médicas y sus efectos sobre el enveje-
cimiento;

- andlisis de la dimensién econ6émica del enveje-
cimiento de las poblaciones, asi como de las
opciones en materia de politica y de programa
destinadas a conseguir la seguridad econémica
de las personas de edad asi como su participa-
cién en el desarrollo. Al final del seminario,
se formularan recomendaciones y se prevera
la cooperacién internacional para lograr su
aplicacién. Se organizarén visitas a la URSS
para estudiar los programas destinados a las
personas de edad.

El seminario, organizado en cooperaciéncon
el Gobierno de la URSS, se celebrara en Kiev,

del 14 al 25 de mayo de 1979,

Dirigird el seminario el Sr. Evner Ergun,
Subdirector del Sector de Desarrollo Social, Cen-
tro de Desarrollo Social y Asuntos Humanitarios,
Naciones Unidas, Nueva York, N.Y. Estados
Unidos.

ESTADOS MIEMBROS Y ORGANIZACIONES

La educacién de adultos y de la comunidad
en la Universidad de Jos, Nigeria

La Divisién de Educacién Permanente creada re-
cientemente en la Universidad de Jos (Nigeria),
estd desarrollando programas de estudios en ma-
teria de educacién de adultos y de la comunidad.

La Divisién se encarga de tomar medidas en
relacién con las necesidades de la educacién de
adultos en una zona que abarca los tres Estados
de Plateau, Bauchi y Benue, en Nigeria, asi como
de desarrollar un programa universitario para la
especializacién en ese tipo de educacién. Esta
planeando también un programa sobre medios de
comunicacién que consistird en conferencias y
cursos sobre temas concretos que se daran en las
zonas urbanas. —Ya se dan clases nocturnas de
extensién universitaria en las capitales de los
Estados de Jos y Makurdi.

El objeto central de esos programas es poder
iniciar proyectos educacionales y desarrollar las
estructuras de extensién y de formacidn en las
comunidades rurales de los tres Estados a partir
de la accién de la comunidad. Como preparadora
de programas de estudio, la Divisi6én participa en

un proyecto mixto federal y de los Estadas, en

virtud del cual las mujeres del distrito de Lafia,
Estado de Plateau, aprenderan técnicas de alfa-
betizacién funcional en relacién con la avicultura

y con la educacién sanitaria conexa.

La Divisién espera iniciar en breve su pro-
pio programa para grupos selectos de la comuni-
dad en las zonas urbanas y rurales y concentrar-
se en capacitacién practica, especialmente en
relacién con diversas técnicas profesionales y
con las necesidades de alfabetizacion.

La Divisién desearia compartir sus expe-
riencias con otros educadores de adultos que rea-
lizan un trabajo similar y recibir informes, bo-
letines de noticias, listas de publicaciones y
demds informacién de instituciones con experien-
cia similar.

Escribir a: The Dean. Division of Continuing
Education. University of Jos. Private Mail Bag
2084. Jos, Nigeria.

Colaboracién entre las bibliotecas, la ensefnanza

abierta y la educacién de adultos

El Departamento de Estudios de Bibliotecologia e
Informacién, del Gentro de Estudios de Extensién
de la Universidad Loughborough de Tecnologia
(Reino Unido) organiza una conferencia para bi-
bliotecarios y educadores de adultos del 9 al 13
de julio de 1979. La Conferencia reunird a bi-
bliotecarios y educadores de adultos para que
puedan conocer sus trabajos y saber cdHmo com -
partir unas experiencias de tanta utilidad. Una



caracteristica de la Conferencia seran las reu-
niones de grupos pequefios para establecer estra-
tegias que les permitan llegar a trabajar como
verdaderos asociados en la esfera de la educa-
cién,

Entre los oradores, figurardn: Brian
Groombridge, Director del Departamento de es-
tudios de extensién universitaria de la Universi-
dad de Londres; John Taylor, Secretario del
Consejo consultivo para educacién de adultos y
educacién permanente; Maurice Line, Director
General de la Divisién de Préstamo de la Biblio-
teca Britdnica; Richard Freeman, Director del
Colegio Nacional de Extensi6én; Clifton Robinson,
Vicepresidente de la Comisidon para la igualdad
racial; John Coffey, consultor sobre sistemas de
ensefianza abierta, del Consejo de Tecnologia
Educacional; 'Wyndham Heycook, Director de los
Servicios Recreativos de Nottinghamshire.

El programa para la conferencia de 5 dias se
referird a Conceptos de la ensefianza abierta; La
ensefianza abierta en Europa y el Reino Unido;
La ensefianza superior abierta en el Reino Unido;
Educacién bédsica para la ensefianza abierta; Las
bibliotecas y la alfabetizacién de adultos, barre-
ras para la enseflanza, mayor facilidad de acce-
so; Las bibliotecas y el alumno adulto; Radiodi-
fusién local y nacional; Cooperacién y servicios
consultivos.

E1l derecho de participacién en la Conferen-
cia es de 110 libras; los delegados de institucio-
nes del Reino Unido abonaran un derecho reducido
de 85 libras.

Las peticiones e inscripciones deberén en-
viarse lo antes posible y en todo caso antes del
31 de mayo de 1979 a la direccién que se indica
més abajo. El alojamiento es estrictamente li-
mitado y se concedera prioridad a las primeras
peticiones recibidas.

Centre for Extension Studies, University of
Technology, Loughborough, Leicestershire,
LE1ll 3TU, Reino Unido, Teléfono: Loughborough
(0509) 63171 ext. 213 y 249, Telex: 34319,

Reconocimiento de los estudios extraescolares
de los adultos en los Estados Unidos

Existe una nueva guia de referencia sobre pro-
gramas de asesoramiento para que los adultos
consigan que en los establecimientos de ensefan-
za superior se reconozcan los estudios de ese
nivel hechos fuera de las aulas.

Esa gufa, que se titula College Placement
and Credit by Examination: Guide to Institutional
Policies 1978, indica las normas concretas que
'Se aplican en 1. 541 cursos universitarios de 2 a
4 afios, para la admisidén a los cuatro programas
de exdAmenes de la Junta Universitaria: el Pro-
grama de examen de nivel superior, el Progra-
ma avanzado de empleo, el Test de inglés escrito
y los Tests de resultados.

El objeto de esta guia es servir de ayuda a
los consejeros a comparar las politicas en lo que
se refiere al reconocimiento de afios de estudio y
a la obtencién de empleo en funcién de los certi-
ficados de cursos y de los puntos obtenidos por
los participantes en esos programas de exdmenes.,

La guia cuesta 6, 95 délares y puede pedirse
a Dept. C-13, College Board Publications Orders,
Box 2815, Princeton, NJ 08541. Sirvase indicar
Ttem # 218519 y extender los cheques a la orden
de la Junta Universitaria,

Aunque esta obra haya sido pensada para los
Estados Unidos, los conceptos que en ella se des-
arrollan pueden ser de interés para ofros conse-
jeros y educadores de adultos. Para més in-
formacién, dirigirse a Jam Gams, Assistant
Director of Public Information, The College
Board, 888 Seventh Avenue, New York, Nueva
York 10019, EE,UU, (Tel.: (212) 582 6210).

Seminario de la SWAPO sobre alfabetizacién

La Organizacién de los Pueblos de Africa Sud-
occidental (SWAPO) organizé, con la cooperacién
financiera y técnica de la Unesco, un seminario
sobre alfabetizacién, para estudiar sus estrate-
gias, técnicas, métodos y contenido, con objeto
de establecer un programa nacional de alfabetiza-
cién para una Namibia independiente. La reunién
se celebré en Lusaka (Zambia) del 17 al 24 de
mayo de 1978. Ya existe el informe final en
inglés.

Entre los participantes habia 27 maestros de
la SWAPO, unos que trabajan en el Centro de Sa-
nidad y Educacién de Namibia, en la Repiiblica
Popular de Angola, y otros de un centro namibia-
no instalado en Zambia. También asistieron ob-
servadores de los organismos especializados de
las Naciones Unidas.

El seminario examind la estrategia apropia-
da para un programa nacional de alfabetizacién
basado en un documento de orientacién titulado
'""Hacia el establecimiento de un programa nacio-
nal de alfabetizacién para una Namibia indepen-
diente', presentado por Linekela Kalenga, Secre-
tario del Departamento de Educacién y Cultura de
la SWAPO. Tres grupos de trabajo examinaron
diversos criterios de formacién y la metodologia
en relacién con la alfabetizacién tradicional, la
alfabetizacién funcional, la alfabetizacién orien-
tada hacia el trabajo y el método psicosocial de
Paulo Freire; estudiaron también técnicas de
evaluacién. Se presentaron los documentos si-
guientes, que sirvieron de base para las discu-
siones de grupo: un estudio de caso sobre el Pro-
grama de alfabetizacién de adultos de Zambia,
por J.W.M. Kalonga; un informe sobre la cam-
pafia nacional de alfabetizacién en Tanzania, por
R. Lasway, de Tanzania; un programa de alfabe-
tizacién del Botswana, por Ross Kidd; un estudio
preliminar sobre una estrategia de alfabetizacién,
por P. van Rensburg.

Se aprobaron dos series de recomendacio-
nes: 1) Recomendaciones sobre estrategias y
prioridades durante el periodo previo a la in-
dependencia, insistiendo en los proyectos pilo-
to, en la produccién de materiales prototipo
de alfabetizacién y en la formacién intensiva
de alfabetizadores y demdés cuadros; 2) Reco-
mendaciones para el desarrollo de la alfabeti-
zacién durante el periodo posterior a la inde-
pendencia atendiendo sobre todo a la posibili-
dad de iniciar una campafia nacional para la



liquidacién total del analfabetismo en toda
Namibia.

Puede pedirse este informe a la SWAPO,
P.0O. Box 577, Lusaka (Zambia).

El Consejo Internacional de Educacién
de Adultos se reune en los paises nérdicos
en el verano de 1979

El Consejo Internacional de Educacién de Adul-
tos (CIEA) celebrari la séptima reunién anual de
su Junta en el Centro Cultural Hanasaari, en
Helsinki (Finlandia), del 18 al 20 de junio de
1979. Después de la reunién de la Junta del CIEA,
el Consejo Finlandés de Educacién de Adultos
patrocinard su seminario internacional anual,

Reunién en Finlandia, en Murikka, cerca de

Tampere, del 24 al 30 de junio de 1979, sobre el
tema '""La educacién de adultos y la futura educa-
cién para la paz y el nuevo orden econémico
internacional'’,

El Consejo Sueco de Educacién de -Adultos,
en cooperacién con el CIEA ha organizado dos
seminarios paralelos los dias 25 a 27 de junio, en
la Academia Nérdica de Kungato, en las afueras
de Gothenburg: uno, sobre ''Investigaciones
sobre educacién de adultos: experiencia de los
pafses nérdicos y de Europa oriental' y el otro
sobre ""Educacién y desarrollo’'. Para méas deta-
lles escribir a: J.R. Kidd, Secretary General,
ICAE, 29 Prince Arthur, Toronto M5R 1B2,
Canada.

Nuevas series y publicaciones

AAEA Newsletter

La Asociacién Africana de Educacién de Adultos
ha reanudado la publicacién de su Boletin de
Noticias, FEl N2 1 de la nueva serie aparecié en
noviembre de 1978. Informa acerca de diversas
promesas de apoyo a programas de la AAEA y
planes de fusién entre la AAEA, AFROLIT y la
ACEA (Asociacién de Educadores por Correspon-
dencia de Africa). El nimero contiene asimismo
un articulo, ""El analfabetismo, més que una vio-
lacién de los derechos humanos'', por el Doctor
Taaitta Toweet, Ministro de Educacién de Kenya,

El Boletin de Noticias que redacta el perso-
nal de secretaria de la AAEA, puede pedirse a
The African Adult Education Association, Kenyatta
Conference Centre, P.O. Box 30746, Nairobi,
Kenya.

Rural extension, education and training
abstracts (REETA) (Restmenes analiticos de
extensién, educacién y formacién rurales)

Esta revista analitica trimestral, producida por
la Oficina de Economia Agricola del Common-
wealth, se refiere a publicaciones de todo el
mundo sobre: educacién para el desarrollo rural,
teorfia, politica y planeamiento; educacién oficial
e informal en todos los niveles, incluso la educa-
cién de adultos y la ensefianza libre; métodos y
materiales de ensefianza; desarrollo del progra-
ma de estudios; metodologia y practica de la
extensidén, el personal de extensién y sus actitu-
des, estudios de casos sobre todos los aspectos
de la extensién rural (programas familiares,
agricultura, etc.).

Se aspira a publicar restimenes anuales. Ya
est4d terminado el primer volumen (1978, 4 nid-
meros). Contiene una indizacién completa y
actual por autores, temas y lugares geograficos,
asi como un indice anual acumulativo. Los asien-
tos pueden localizarse por computadora a partir
de la base de datos Lockheed/DIALOG.

La suscripcién en papel de microformato
cuesta 60 délares. Pueden pedirse detalles a:

CENTRAL SALES, Commonwealth Agricultural
Bureaux, Farnham House, Farnham Royal,
SLOUGH, SL.2 3BN, Reino Unido. EI redactor de
REETA agradecerda el envio de ejemplares del
material recientemente aparecido sobre las cues-
tiones antes indicadas, para incluirlo en la re-
vista. Se ruega enviar las publicaciones a: The
Editor, Rural Extension, Education and Training
Abstracts, Commonwealth Bureau of Agricultural
Economics, Dartington House, Little Clarendon
Street, Oxford, OX1 2HH, Reino Unido.

Un boletin de noticias: Adult Literacy Unit

La Unidad de Alfabetizacién de Adultos para
Inglaterra y el Pais de Gales, establecida en
diciembre de 1977, comenzd a funcionar en abril
de 1978, Desde septiembre-octubre de 1978, ini-
cié la publicacién de un boletin de noticias titula-
do: Adult Literacy Unit (Unidad de alfabetizacién
de adultos). EI primer nimero sefiala las condi-
ciones de funcionamiento de la Unidad y su papel
como centro nacional para asuntos relacionados
con la alfabetizacién de adultos.

La Unidad se establecié por un periodo de
dos afios que termina el 31 de marzo de 1980 y
administra una subvencién del Departamento de
Educacién y Ciencia de aproximadamente 300. 000
libras por afio (330.000 en 1978-1979). En gene-
ral, la subvencién se destina a ampliar, dentro
del servicio de educacidén general de Inglaterra y
el Pafs de Gales: 1) los créditos asignados a la
alfabetizacién de adultos o a una ensefianza en la
que ésta ocupe un lugar importante (excluyendo
el inglés como un segundo idioma); 2)los crédi-
tos asignados a los estudiantes que acaban de
cursar la alfabetizacitn basica.

La Unidad es un organismo especial del Ins-
tituto Nacional de Educaciénde Adultos pero cuen-
ta con su propio*Comité de Gestién presidido por
el Sr. Kenneth Brooksbank, DSC, MA, MEd, an-
teriormente Jefe de Educacién para Birmingham.

Para més informacién escribir a Adult Lit-
eracy Unit, 52-54, High Holborn, Londres WC1V
6RL, Reino Unido.
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Formation. Trawvail.

Travail de Formation. Bruxelles, Editions
de !'Université de Bruxelles, 1976. 174 p.
Divers chercheurs, des sociologues du
travail présentent et analysent dans cet
ouvrage collectif une série d'expériences
menées dans les milieux les plus divers:

institutions d'enseignement, entreprises,
organisations syndicales. Au fil ‘de leur
contribution apparait le lien fondamental

entre le mieux faire et le mieux étre, entre
la formation et le devenir personnel.

(Order from/commander aupres de: Edi-
tions de 1'Université de Bruxelles, Parc
Léopold, 1040 Bruxelles, Belgique.)

CROPLEY, A.J. e.d. Lifelong Education: A
Stocktaking. Hamburg, Unesco Institute
for Educstion, 1979. 115 p. (UIE Mono-
graphs 8).

This monograph with articles by A.J. Crop-

ley, E. Gelpi, P. Lengrand, A. Pfliiger,
K. Richmond, A.K. Stock and B. Such-
odolski presents a report aiming at the

clarification of the theoretical status, philo-
sophical basis and conceptual precision of
the notion of Lifelong Education.

(Order from/commander auprés de: Unesco
Institute for Education, Feldbrunnen-
strasse 58, D 2000 Hamburg 13, Federal
Republic of Germany.)

Connect-
ing Adult Learners to Learning Resources.
New York, College Entrance Examination
Board, 1978, 78 p.

A monograph in a series produced within
the Future Directions for a Learning Society
Programme which has been launched in the
United States and is engaged in finding
better ways to gauge the needs of learners,
in identifying the problems institutions face
in meeting learners' needs in strengthening
learning opportunities, and in increasing
public, professional and political under-
standing of the field.

(Copies of this booklet may be ordered from
College Board Publication Orders, Box 2815,
Princeton, New Jersey 08541, U.S.A. The
price is $4.50. Editorial inquiries concern-
ing the series should be directed to Editorial

Office, The College Board, 888 Seventh
Avenue, New York, New York 10019,
Y88 )

Adult Education in the
Hungarian People's Republic (HPR).

Prague, European Centre for Leisure and
Education, 1978, 74 p. (Adult Education in
Europe, Studies and Documents No. 3)
(Order from/commander auprés de: Euro-
pean Centre for Leisure and Education,
Jilskd 1, Prague 1, Czechoslovakia.)

HALL, B.L. and J.R. KIDD e.d. Adult Learning:

A Design for Action. A Comprehensive
International Survey. Ozxford & New York
& Toronto & Sydney & Paris & Frankfurt,
Pergamon Press, 1978. 335 p. Bibl.

The book is a product and an example of
ideas and actions for the carrying out of a

HAY,

KAHLER, David e.d.

KNOLL, Joachim H. ed.

LABELLE, Jean-Marie.

design for development that recognizes the
centrality of adult education and of the
participation of the people in development
decisions. It consists of 24 papers contri-
buted and wused by participants in the
International Conference on Adult Education
and Development held in Dar es Salaam,
Tanzania, in June 1976, under the auspices
of the International Council for Adult Edu-
cation.

(Order from/Commander auprés de:
mon Press Ltd. through a bookseller.)

Perga-

Wendy. Adult Literacy in Britain: an
annotated bibliography. London, The
Library Association, 1978. 104 p.

The bibliography includes 394 entries relat-
ing to the development of adult literacy
movement in Great Britain during 1970-1978.
(Order from/commander auprés de: The
Library Association, 7 Ridgmount Street,
London WC1E TAE, United Kingdom.)

International Seminar on
Curriculum Development for Basic Education
Programmes. Berlin (West), 12 to 21 June
1978.

Final Report. Bonn, German Foundation for
International Development; Tehran, Inter-
national Institute for Adult Literacy Meth-
ods, 1978. 116 p.

(Order from/commander auprés de: German
Foundation for International Development,
Simrockstrasse 1, 53 Bonn 1, Federal Re-
public of Germany.)

Internationales Jahrbuch

der Erwachsenenbildung/International Year-
Book of Adult Education/Année interna-
tionale de 1'Education des adultes. Koln,
Bohlau Verlag, 1977, 170 p. (5. Band/
1977).

This wvolume contains articles on adult

education in Eastern European countries and
on adult education in the framework of the
research  programme "Participation and
Self-management”" of the Council of Europe.
The miscellanea section includes reports of
international conferences and of the work of
the Institute of Education of the University
of the Ruhr in Bochum.

The articles are in German with English and
French summaries.

Les articles sont en allemand avec les
résumés en anglais et en francais.

(Order from/commander aupres de: Bohlau
Verlag Gmbh, Niehler Str. 272-274, D 5000
Ko6ln 60, Federal Republic of Germany.)

Université et éducation
des adultes. Paris, les Editions d'organisa-
tion, 1977. 212 p. Bibl.

Dans la premiére partie du livre, l'auteur
discute la problématique de l'introduction de
I'éducation des adultes a 1'Université, posée
par la création d'un service de Formation
continue. La 'deuxiéme partie contient des
interviews menées aupres des enseignants
de 1'Université et la troisiéme partie traite la
question du role et de la fonction d'un
service de formation continue.




(Order from/commander aupres de: Les
Editions d'Organisation, 5 rue Rousselet,
75007 Paris, France.)

LOPEZ CORREA, Arlindo. MOBRAL: Una Nueva

Filosofia de Desarrollo Socioeconémico,
Vancouver, Consejo Internacional para la
Educacién de Adultos, 1978. 26 p.

(Trabajos Educativos No. 4)

El cuarto numero de esta serie ha sido
dedicado a MOBRAL (Moviemiento de Alfa-
betizacién) como ejemplo de una Institucién
que ha sabido resaltar y perfeccionar un
sistema de coordinacién y servicio a la
comunidad, utilizando todos los recursos
disponibles dentro de la sociedad en la cual
funciona.

(Order from/commander auprés de/dirijan
sus pedidos a: Consejo Internacional para la

Educacién de Adultos. Programa para
América Latina, 1070 West Broadway,
Of. 330, Vancouver, B.C. Canada
V6H 1E7.)

QOIJENS, J.L.P. Informe Resumido del Seminario

le-Roi, France, Institut National d'Education
Populaire, 1978. 127 p.

Ce numero des Cahiers est consacré aux
descriptions et aux problématiques diverses
relatives aux animateurs et a l'animation
comme un métier.

(Order from/commander auprés de: Institut
National d'Education Populaire, 78160,
Marly-le-Roi, France.)

SEAMES. Developmental Workshop to Formulate

an Integrated Research and Development
Project Proposal to Increase the Effective-
ness and Efficiency of NFE Literacy Pro-
gramme (SNEP/SW-4). Bangkok, 28 Aug-
ust - 1 September 1978.

Final Report. Bangkok, Southeast Asian
Ministers of Education Organization, 1978.
114 p. SEAMES/SNEP-2/78.

(Order from/commander auprés de: South-
east Asian Ministers of Education Secre-
tariat, Darakarn Building, 920 Sukhum-
wit Rd., Bangkok, Thailand.)

Select and Annotated Bibliography on Participa-

Operacional de Educacién de Adultos para el
Desarrollo Rural (México) realisado en Sal-
vatierra, Gto., México del 3 al 29 de julio
de 1978. Den Haag, Holland, Centre for
the Study of Education in Developing Coun-
tries (CESO), 1978, 46 p. (Verhandelingen
No. 16)

Este Seminario fué organizado por la Direc-
cion de Servicios Educativos en el Medio
Rural de la Secretaria de Educacién publica
de México con la colaboracién del Instituto
de Antropologia Cultural de la Universidad
Estatal de Utrecht, Holanda.

(Order from/commander auprés de/dirijan
sus pedidos a: CESO, Badhuisweg 251,
P.O. Box 90734, 2509 LS Den Haag,
Holanda.)

PATEL, V.; N.N. SHUKLA; W. VAN VLIET

(e.d.) Lifelong Education and Community
Learning: Three Case Studies-in India.
Hamburg, Unesco Institute for Education,
1978. 46 p.

This monograph presents condensed descrip-
tions of three selected ongoing educational
practices in India, which have relevance for
research within the context of lifelong
education: (1) Education for rural sur-
vival: case study of the agricultural insti-
tute at Kosbad Hill. (2) Education as
children's right: case study of Gram Bal
Shiksha Kendra; (3) Education for social
progress: case study of Anand Niketan.
(Order from/commander auprés de: Unesco
Institute for Education, 1978, Feldbrunnen-
strasse 58, D 2000 Hamburg 13, Federal
Republic of Germany.)

Professions d'animateurs. Les cahiers de 1'anima-

tion. No. 22, 4é. trimestre 1978. Marly-

10

tory Research. Toronto, The Participatory
Research Project of the International Coun-
cil for Adult Education, 1977. 23 p. (Work-
ing Paper No. 4 - Annotated Bibliography)

(Order from/commander auprés de: Inter-
national Council for Adult Education,
29 Prince Arthur Avenue - Toronto -

Ontario, Canada M5R 1B2.)

SCHMELZER, Georg e.d. Adult Education in the

German Democratic  Republic. Prague,
European Centre for Leisure and Education,
1978. 111 p. (Adult Education in Europe -
Studies and Documents No. 5).

(Order from/commander aupres de: Euro-
pean Centre for Leisure and Education,
Jilska 1, Prague, Czechoslovakia.)

VIELLE, Jean P. Investigacién Participativa para

la Planeacion de la Educacion de Adultos.
México A.C., Centro Nacional de Produc-
tividad de México, 1978. 15 p.

(Algunos Temas de Educaciéon de Adultos -
Serie Educacién de Adultos No. 10). Este
documento forma parte de una serie de
publicaciones que agrupan los documentos
basicos entregados por los expositores que
participaron a las "Jornadas de Informacién
sobre Educacién de Adultos" que realizaron
durante los meses de Junio, Julio y Agosto
de 1977 el Centro Nacional de Productividad
de México, A.C. (CeNaPro) y el Centro
Regional de Educacién de Adultos y Alfa-
betizacién Funcional para América Latina
(CREFAL).

(Order from/commander auprés de/dirijan
sus pedidos a: Centro Nacional de Pro-
ductividad de Mexico, A.C. - Fideicomiso
del Gobierno Federal. México D.F.)
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